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100-28.01
RESOLUCION No.642 DE 2023
(18 DE SEPTIEMBRE DE 2023)

POR LA CUAL SE DECLARA LA VACANCIA DEFINITIVA DE UN EMPLEO DE
CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA GLOBAL DE LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones Constitucionales, Legales, Ordenanzas 101 y 122 de 2001, Ordenanza 500 de
2019 y el Decreto 409 de 2020, demas normas concordantes, y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 560 del 22 de agosto de 2023, se aceptd la renuncia de la
servidora publica PIEDAD SANCHEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
No0.31.893.936 al cargo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 02 de la planta
global de empleos de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, empleo cuya
naturaleza es de carrera administrativa, la cual es efectiva a partir 22 de septiembre de
2023, siendo su ultimo dia de labor en el citado empleo.

Que el Decreto 409 del 16 de marzo de 2020, por el cual se crea el régimen de carrera
especial de los servidores de las Contralorias Territoriales, consagra en su articulo 43 las
causales del retiro del servicio asi:

"Articulo 43. Causales de retiro. El retiro del servicio de los empleados piblicos de las
contralorias territoriales conlleva la cesacion en el gjercicio de funciones publicas en la
Entidad, el retiro de la carrera del régimen especial, y la pérdida de los derechos de la
misma. Son causales de retiro de la Entidad las siguientes:

1. Renuncia reqgularmente aceptada (...)"

Que de conformidad con el articulo 43 del Decreto 409 de 2020, numeral 6, el empleo
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 02 del cual era ftitular la sefiora PIEDAD
SANCHEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania No.31.893.936, queda vacante
definitivamente, por cuanto la citada funcionaria presenté renuncia a este empleo, la cual le
fue aceptada.

Que el articulo 10° del Decreto 409 de 2020 establece las funciones del Contralor Territorial,
con relacion a la gestion interna del Regimen de Carrera Especial de los Servidores
Pulblicos de la Contraloria Territorial respectiva, sefialando entre otras: “(...) 2.Reportar a la
Comisién Especial de Carrera respectiva toda vacante definitiva antes de su provision
indicando cuales empleos con sus respectivas vacantes se ofertan en concurso de ascenso
o de ingreso.”

Con la entrada en vigencia del Decreto Ley 409, el 16 de marzo de 2020 la entidad
competente para la administracién y vigilancia del Régimen de Carrera Especial de los
servidores publicos de las contralorias territoriales es la Comision Especial de Carrera
“segun el articulo 5° de esta normativa, pero de conformidad con su articulo 49, corresponde
a la Comisién Nacional del Servicio Civil, adelantar las convocatorias ptblicas o procesos de
seleccién para promover cargos de carrera de las contralorias fterritoriales que se
encontraran en curso, o en fase de planeacién, o ya convocados a la fecha de expedicion de
tal ordenamiento”.

“El Decreto 409 de 2020 regula el régimen especial de carrera de las contralorias
territoriales y atribuye a la Comisién de Carrera de cada contraloria territorial la facultad de
administrar y vigilar su propio sistema de carrera administrativa, ademas establece que las
vacancias definitivas en los empleos de carrera de las contralorias territoriales se proveeran
mediante concurso plblico, en el cual se garantizara el principio del mérito y la participacion
ciudadana."
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Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar la vacancia definitiva del empleo de carrera administrativa
denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 02, de la planta global de la
Contraloria Departamental del Valle del Cauca, del cual fue titular la sefiora PIEDAD
SANCHEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania No.31.893.936, a partir de la
fecha de la presente resolucién, conforme a lo expuesto en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Reportar a la Comision Especial de Carrera la vacancia definitiva
del empleo de carrera administrativa denominado Profesional Especializado, Cédigo 222,
Grado 02, de la planta global de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, del cual
fue titular la sefiora PIEDAD SANCHEZ GIRALDO, identificada con cédula de ciudadania
No.31.893.936, a partir de la fecha de la presente resolucién, conforme a lo expuesto en la
parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La Comisién Especial de Carrera debera adelantar el proceso de
provisién definitivo del empleo mencionado en el articulo segundo de la presente resolucion,
de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO CUARTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccidn
Administrativa de Gestion Humana y Financiera, Subdireccion Administrativa de Personal y
Carrera Administrativa, y a la Subdireccion Administrativa de Prestaciones Sociales y
Némina, Oficina Juridica para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga todas las resoluciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santiago de Cali, a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre del afio dos mil
veintitrés (2023).
Nombre / Cargo L/ Firma "
Proyecté Yulder Evelio Ortiz Cuellar 7 Profesional Universitario
Maria Cecilia Caicedo Orozco Director Administrativo de Gestién Humana y Financiera -/\
Reviso 1 Subdirectora _ Administrativa _de  Personal y carrera | ¢
Natalie Gonzélez Castro A dhisistativa ( : 2
Aprobé Pedro Pablo Parares Pérez Jefe Oficina Juridica \ /V/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes FE& lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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