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Departamental del Valle del Cauca

100-28.01 -
RESOLUCION N°479 DE 2021
(13 de agosto de 2021)

POR LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS EN LA PLANTA TEMPORAL DE
LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones Constitucionales, Legales, y en especial a las establecidas en la Ley 909
de 2004, los Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017, la Ordenanza 534 de 2020, en
especial las Resoluciones Reglamentarias 009 de 2019 y 009 de 2020, demas normas
concordantes, vy,

CONSIDERANDO:

Que la Asamblea Departamental del Valle del Cauca mediante Ordenanza 534 del 14
de febrero de 2020, creé unos empleos de caracter temporal en la planta de personal
de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca para vincular hasta el 31 de
diciembre de 2020, prorrogables hasta el 31 de diciembre de 2021, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal y las condiciones administrativas que para el efecto se
establezca en cada vigencia.

Que el paragrafo primero del articulo primero de la Ordenanza N°534 de 2020 sefalo
que la Contralora Departamental del Valle del Cauca establecera el numero y perfiles
de los nuevos empleos de la planta temporal de acuerdo con las necesidades del
servicio atendiendo a los Planes Estratégico, General de Auditoria, de Accién por
estrategias, y de Mejoramiento aprobados para cada vigencia, y de conformidad con la
certificacién que para tal efecto expida el Subdirector Administrativo para los Recursos
Fisicos y Financieros que garantice las apropiaciones suficientes para el normal
funcionamiento de la CDVC y para el cubrimiento de la planta temporal, sin que se
afecten los techos presupuestales de la Entidad, sefialados en la Ley.

Que para la seleccion y provisién de los empleos de la planta temporal se agoto el
tramite administrativo y convocatoria establecidos en la Ley 909 de 2004, Decreto unico
Reglamentarlo 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017 y demas normas concordantes,
dando lugar a que en consideracién de no existir personal de carrera administrativa con
derecho a encargo de los empleos temporales ofertados, se procediera a la vinculacion
de los aspirantes seleccionados para proveer 17 vacantes del empleo de Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 01 y 4 vacantes de Auxiliares de Servicios Generales,
Cédigo 470, Grado 01 de la planta temporal de la Contraloria Departamental del Valle
del Cauca.

Que mediante comunicacion radicada bajo el nimero CACCI 563 del 13 de febrero de
2020 la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, solicité a la Comision Nacional
del Servicio Civil las listas de elegibles vigentes para provisiéon de los empleos de
Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 01 y Auxiliar de Servicios Generales, Codigo
470, Grado 01 de la planta temporal.

Que en caso de que la Comision Nacional del Servicio Civil no envie listas de elegibles,
los empleos temporales se proveeran mediante la figura de encargo con empleados de
carrera administrativa de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, que
cumplan con los requisitos y competencias exigidos para su desempefio, aplicando el
procedimiento establecido en la Entidad para el otorgamiento de encargos. Para
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proveer las vacantes temporales mediante encargo, la Entidad podra adelantar un
proceso de evaluacion de las capacidades y competencias de los funcionarios de
carrera que se postulen, asi como de otros factores directamente relacionados con la
funcién a desarrollar.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante comunicacion 20201020238251,
radicada bajo el numero interno CACCI 1444 del 9 de marzo de 2020, informo a la
Contraloria Departamental del valle del Cauca, que una vez realizado el estudio técnico
de verificacion de listas de elegibles vigentes en el Banco Nacional de Listas de
Elegibles que corresponden a la misma denominacién, cédigo, grado salarial de los
empleos de la planta temporal solicitados, no se encontraron listas de elegibles que
puedan ser utilizadas para la provision de los empleos de la Planta Temporal de la
Contraloria y que por lo tanto la Entidad debera continuar con el orden establecido en
el articulo 2.2.5.3.5 del Decreto 1083 de 2015.

Que el Decreto Ley 403 de 2020, desarrolla las disposiciones de los articulos 267, 268,
271,272y 274 de la Constitucion Politica modificado pro el Acto Legislativo 04 de 2019,
para el fortalecimiento del control fiscal, en especial, las siguientes materias: i)
principios, sistemas, procedimientos y funciones de vigilancia y control fiscal, incluidas
aquellas relacionadas con el proceso de responsabilidad fiscal y cobro coactivo, ii) el
control concomitante y preventivo, iii) el seguimiento permanente al recurso publico, iv)
la aplicacion del control de resultados, el control de gestion y el control financiero, v) el
acceso a la informacion, vi) las facultades sancionatorias y de policia judicial, vii) las
competencias entre la Contraloria General de la Republica y contralorias territoriales,
viii) la funcion de certificacion de la Auditoria General de la Republica, ix) la intervencion
de la Contraloria General de la Republica en las funciones de las contralorias
territoriales, x) la prelacion de la jurisdiccion coactiva y de los créditos derivados del
gjercicio de la vigilancia y control fiscal, y xi) el control jurisdiccional de los falles de
responsabilidad fiscal.

Que mediante Resolucion Reglamentaria N°008 del 7 de julio de 2020 se establecio el
procedimiento para realizar convocatorias para proveer empleos de la planta temporal
de la Contraloria Departamental del valle del Cauca creada mediante Ordenanza 534
de 2020.

Que mediante Resoluciéon N°004 del 4 de enero de 2021 se prorrogd hasta el 31 de
julio de 2021, prorrogables hasta el 31 de diciembre de 2021, veintidés (22) empleos
temporales de Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 01, y cuatro (4) empleos
temporales de Auxiliar de Servicios Generales, Coédigo 470, Grado 01, creados
mediante Ordenanza 534 de 2020.

Que mediante Resolucién N°383 del 12 de julio de 2021 se prorrogaron los empleos de
la planta temporal de la Contraloria Departamental del valle del Cauca creada mediante
ordenanza 453 de 2020, desde el 01 de agosto de 2021 hasta el 31 de diciembre ¢
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Que para la seleccién y provision de los empleos de la planta temporal prorrogados se
debe dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 909 de 2004, el Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el Decreto 648 de 2017, la sentencia C-288 de 2014 de
la Corte Constitucional, la Circular 005 de 2014 de la Comisién Nacional del Servicio
Civil y al criterio unificado de la Comision Nacional del Servicio Civil de fechas 2 y 11
de febrero de 2016, emitidos sobre el asunto.

Que mediante Resolucion N°451 del 5 de agosto de 2021 se abrié la convocatoria N°01-
2021 para proveer un (1) empleo de Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 01 y un (1)
empleo de Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 407; Grado 01; y una vez agotadas
las etapas para proveer los empleos convocados, se conformaron en estricto orden de
merito las listas de elegibles.

Que en consecuencia del inciso anterior, la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca proveera un (1) empleo de Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 01 para
prestar sus servicios en la Direccion Operativa de Control Fiscal — Control de Legalidad;
y un (1) empleo de Auxiliar de Servicios Generales, Codigo 407, Grado 01 para prestar
sus servicios en la Secretaria General; mediante el uso de la lista de elegibles
conformada como resultado de la convocatoria 001-2021.

Que la Subdirectora Administrativa para los Recursos Fisicos y Financieros de la
Contraloria Departamental del Valle del Cauca, expidio el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°2021000082 del 12 de julio de 2021 evidenciando que la Entidad
cuenta con presupuesto para cubrir el pago de los salarios, seguridad social y
prestaciones sociales de los empleos temporales para que se prorroguen de forma
consecutiva desde el 01 de agosto de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que en mérito de lo expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar hasta el 31 de diciembre de 2021 en el empleo de
Técnico Operativo, Coédigo 314, Grado 01 de la Planta Temporal de la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca, a la sefiora YELIDZA MUNOZ MARQUEZ,
identificada con cédula de ciudadania N°38.794.112, para que preste sus servicios en
la Direccién Operativa de Control Fiscal — Control de Legalidad, con una asignacién
mensual de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($2.990.759) M/CTE., fecha en la cual quedara retirada
del servicio automaticamente por efecto de esta Resolucion y de la Ley.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar hasta el 31 de diciembre de 2021 en el empleo de

Auxiliar de Servicios Generales, Cédigo 407, Grado 01 de la Planta Temporal de la
Contraloria Departamental del Valle del Cauca, al sefior JOSE LUIS SAAVEDRA
REYES, identificado con cédula de ciudadania N°1.112.966.449, para que preste sus
servicios en la Secretaria General, con una asignacién mensual de UN MILLOI\A}Q/
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS<"
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($1.895.850) M/CTE., fecha en la cual quedara retirado del servicio automaticamente
por efecto de esta Resoluciéon y de la Ley.

ARTICULO TERCERO: Los nombramientos efectuados mediante este acto
administrativo se condicionan ademas de su vigencia, a las siguientes caracteristicas:

e No generan derechos de carrera administrativa, puesto que segun la normatividad
vigente son empleos de caracter temporal que se presenta bajo condiciones
especiales detalladas en la Ley 909 de 2004 y sus Decretos Reglamentarios.

e Estaran sujetos a evaluacion segun los procedimientos adoptados por la Entidad
para los servidores de la planta temporal.

e El término de duracion del nombramiento en la planta temporal estara sujeto a la
obtencion del resultado favorable en la evaluacién del desempefio laboral
establecido por la Entidad.

ARTICULO CUARTO: Remitir copia del presente acto administrativo a la Direccién
Administrativa de Gestion Humana y Financiera, a la Subdireccion Administrativa de
Personal y Carrera Administrativa, a la Subdireccién Administrativa de Prestaciones
Sociales y Nomina para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: Notificar a YELIDZA MUNOZ MARQUEZ y JOSE LUIS
SAAVEDRA REYES, lo resuelto en el presente acto administrativo para que tomen
posesion del empleo, de conformidad con lo establecido en el Decreto 648 de 2017.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga todas las resoluciones que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los trece (13) dias del mes de agosto del afio dos mil
veintiuno (2021).

A~
ONOR ABADI

Cont partamenta
Nombre “ Cargo , Firma

Proyecté | Lilia Marleny Camargo Segura Profesional Especializada (e) I € J

Natalie del Rosario Gonzalez Castro | Subdirectora Administrativa de Personal y W
Revisé ‘ Cgrrera Admipigtratiya =

Jorge Alberto Plaza Satizabal Director Administrativo de Gestion Humana y I

Financiera

Reviso Claudia Johana Luna Giraldo Jefe Oficina Juridica
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las ®ormas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

S Carrera 6 entre Calles 9 y 10. Edificio de la Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 6 P
QS Conmutador: (+57 2) 882 2488 / 888 1891 / 883 1099 - Linea de atencién al ciudadano: 880 0304 . Descarga la app

@ www.contraloriavalledelcauca.gov.co / Correo: contactenos@contraloriavaliedelcauca.gov.co
Redes Sociales [§] /ContraloriaValledelCauca @ @ContraloraValle st ]

“VALLE DENUNCIA”




