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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETO No. 462 DE 2022
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Por el cual se fljan los limites méximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados
pliblicos de fas entidades territoriales y se dictan cjisposiciones en materia prestacional.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en desarrollo de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de [as previstas en la
Ley 4% de 1892, vy

CONSIDERANDQ:

Que dentro de los iérminos establecidos en el Decrefo 1072 de 2015, se adelantd en el afio 2021 la
negociacion del pliego presentado por los representantes de las centrales y federaciones sindicales
de los empleados publicos, en el cual se acordd entre ofros aspectos, que para el afio 2022 el
aumento salarial debe corresponder al incremento porcentual de! |PC total en 2021 certificado por el
DANE, mas uno punto sesenta y cuatro por ciento (1.64%), el cual debe regir a partir del 1° de enera
del presente afio.

Que el incremento porcentual del IPC {otal de 2021 certificado por el DANE fue de cinco punto
sesenta y dos por ciento (5.62%), en consecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el
presente decreto se ajustaran en siete punto veintiséis por clento (7.26%) para el afio 2022,
retroactivo a partir del 1° de enero del presente ario,

Que en mérito de lo anterior,
DECRETA:

Articulo 1. Monto médximo del salarioc mensual de los Gobernadores y Afcaldes. Ei monto maxime
que podran autorizar las Asambleas Departamentales v los Concefos Municipales y Distritales como
salario mensual de los Gobernadores vy Alcaldes estaréd constituldo por (a asignacién basica mensual y
los gastos de representacion, y en ningln caso podran superar el imite maximo salarial mensual, fijado
en el presente Decreto,

E! salario mensual de los Contralores y Personeros Municipales y Distritales no podrd ser superior al
cien por clento (100%) del salario mensual del Gebernador o Alcalde.

Articulo 2, Limite méximo salarial mensual para Gohernadares, A partir del 1° de enero del affo
2022 y atendiendo la categorizacidn establecida en la Ley 617 de 2000, el {imite maximo salarlal
mensual que deberan fener en cuenta las Asambleas Departamentalés para establecer el salario
mensual del respectivo Gobernador seré:

CATEGORIA LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL
ESPECIAL 18.755,197
PRIMERA 15.891.504
SEGUNDA 15.280.293
TERCERA 13.147.740
CUARTA 13.147.740




Decreto Namero 462 de 2022 Hoja2
r . ™\
Continuacién del Decreto “Por el cual se fijan los limites méximos salariales de los Gobernadores,

Alcaldes y empleados ptiblicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia
prestacional".

Articulo 3. Limite méximo salarial mensual para Alcaldes. A partir del 1° de enero del afio 2022 y
atendiendo la categorizacion establecida en la Ley 817 de 2000, modificada por ia Ley 1551 de 2012, el
limite méximo salarial mensual que deberan tener en cuenta los Concejos Municipales y Distritales para
establecer el salario mensual del respective Alcalde seré:

CATEGORIA | LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL

ESPECIAL 18,755,197
PRIMERA ) 15.891.504
SEGUNDA 11,486.730
TERCERA 9.214.188

CUARTA 7.708,054

QUINTA 6.207.953

SEXTA 4,690.340

Articulo 4. Limite méximao salarial mensual para Alcalde Mayor de Bogots D.C. El |imite maximo
salarial mensual del Alcalde Mayor de Bogota D.C. serd de dleciocho millones setecientos cincuenta y
cinco mil ciento noventa y siete pesos ($18.755.197) micte.

Articulo 5, Vidticos. El valor v las condiciones para el otorgamiento de [os vidticos en las comisiones de
servicios de los Gobemadores y Alcaldes corresponderan a lo establecido por el Gobierno Nacional para
los empleados puiblices de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional. Para astos filtimos se tendrd en
cuenta, igualmente, lo senalado en la Ley 136 de 1994 y demas normas que la modifiquen o
reglamenten.,

Paragrafo. El tope maximo para el reconocimiento de vidticos diarios para comisiones al interior del
pals de los Alcaldes de Distritos y Municipios clasificados en categorfa quinta y sexta, serd el
corraspondiente para el Alealde de Municipio o Distrito de cuarta categorfa, de acuerdo con ia escala
de viaticos fijada por el Goblerno Nacional,

Articulo 8, Boniflcacién de direccién. La honificacion de direccion para los Gobernadores y Alcaldes
continuara reconociéndose en los mismos términos v condiciones a que se refiere el Decreto 4353 de
2004, modificado por el Decreto 1380 de 2008, y las deméas normas que los modifiquen o adicionen.

Articulo 7. Limite méximo salarial mensual para empleados ptiblicos de entidades territoriales. El
limite maximo de Ia asignacién basica mensual de los empleados piiblicos de las entidades teritoriales
para el afio 2022 queda determinado asi; -

NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO
SISTEMA GENERAL ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO : 15.801.409
ASESOR 12.710.497
PROFESICNAL B.879.305
TECNICO 3.291.615
ASISTENCIAL 3.258.9585

Articulo 8. Prohiblcién para perciblr asignaciones superiores. Ningtin empleado puiblico de las
entidades territoriales podra percibir una asignacién basica mensual superior a los lfmites maximos
establecldos en el articulo 7° del presente Decreto.

En todo caso, ningtin empleado publico de las entidades territoriales podra devengar una remuneraclén
total mensual superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde respectivo,
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Continuacion del Decreto “Por el cual se fijan los limites méximos salariales de los Gobernadores,
Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

Articulo 9. Vidticos. El valor y las condiciones para el otorgamiento de fos vidticos para los
empleados publicos de las entidades territoriales corresponderan a lo establecido por el Goblerno
Nacional para los empleados ptiblicos de la Rama Ejecutiva de! Orden Naclonal,

Articulo 10. Subsidio de alimentacién. El subsidio de allmentacién de los empleados publicos de
las entidades a que se refiere el presente Decreto, que devenguen asignaciones basicas mensuales
no superiores a dos millones treinta y nueve mil noveclentos cincuenta y cince pesos ($2.039.955)
m/cte., sera de setenta y dos mil setecientos cuarenta y nueve pesos ($72.748) micte., mensuales o
proporcional al tiempo servido, pagaderos por la respectiva entidad, sujeto a la disponibllidad
presupuestal. .

No se tendra derecho a este subsidio cuando el respectivo empleado disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido en el eferciclo de sus funciones o cuando la entidad
suministre alimentacién a los empleados que conforme a este articulo tengan derecho al subsidio.

Articulo 11. Prohibiciones, Ninguna autoridad podrd establecer o modificar el régimen salarial, ni
autorizar o fijar asighaciones basicas mensuales que superen los limites maximos sefalados en el
presente Decreto, en concordancia con lo establecido en los articulos 10 y 12 de |a Ley 4% de 1992,
Cualquier disposicién en contrario carecera de efectos y no creara derechos adquiridos.

Nadie podrd desempefiar simult4dneamente méas de un empleo plblico ni recibir mas de una
asighacion que provenga del Tesoro Ptblico o de empresas o de Instituciones en las que tenga parte
mayoritaria el Estado. Exceptlianse las asignaciones de que trata el articulo 19 de la Ley 4° de 1992.

Articulo 12, Competencia para conceptuar. El Departamente Administrative de la Funcidn Publica es
el drgano competente para conceptuar en materia salarial y prestacional, Ninglin otro 6rgano puede
arrogarse esta competencia,

Articulo 13. Vigencia y derogatoria. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién,
deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decrato 980 de 2021 y surte efectos
fiscales a partir del 1° de enero del afio 2022 con excepcidn de lo previsto en los articulos 5° y 8° de este
Decreto, los cuales rigen a pariir de la fecha ds su publicacin,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE 2 9 Nﬂ !}@\R 2@22

Dado en Bogot4, D. C,, a

EL MINISTRO DEL INTERIOR, i |
DANIEL AN RTINEZ
J
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Continuaclén del Decreto “Por el cual se fijan los limites maximos salariales de los Gobernadores,
Alcaldes y empleados plblicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia
prestacional’.

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,
e AR A s T
29 WAR 2022 w
. . JOSE MANUEL RESTREPO ABONDANO

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,

M s
: NERIO JOSB\ALVES BARRANCO




