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1. Aspectos generales. 
 

En cumplimiento con: 
 
La Ley 1474 de 2011, “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 
mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la 
efectividad del control de la gestión pública", establece, en su Capítulo V, los organismos 
especiales para la lucha contra la corrupción. 

El artículo 65 de la Ley 1474 de 2011 que señala que “cada departamento instalará una 
Comisión Regional de Moralización que estará encargada de aplicar y poner en marcha los 
lineamientos de la Comisión Nacional de Moralización y coordinar en el nivel territorial las 
acciones de los órganos de prevención, investigación y sanción de la corrupción”. 

El documento Conpes 167 de 2013 que formuló la Política Pública Integral Anticorrupción, 
cuyo objetivo central es fortalecer las herramientas y mecanismos para la prevención, 
investigación y sanción de la corrupción en Colombia, y define escenarios de trabajo 
articulado entre las Comisiones Regionales de Moralización y la Red Institucional de 
Apoyo a las Veedurías Ciudadanas. 

El artículo 84 de la Ley 1757 de 2015, por medio de la cual se dictan disposiciones en 
materia de promoción y protección del derecho a la participación democrática, establece 
que las Comisiones Regionales de Moralización serán las encargadas de la elaboración de 
informes públicos sobre las acciones de los órganos de prevención, investigación y 
sanción de la corrupción, así como sobre los avances en el ejercicio de la participación 
ciudadana y del control social sobre la gestión pública por parte de las autoridades 
locales, municipales y departamentales. 

El Decreto 1686 de 2017 que reglamenta las funciones de las Comisiones Regionales de 
Moralización y establece los parámetros para el cumplimiento de sus objetivos. 

Se conformó la Comisión Regional de Moralización del Valle del Cauca como la instancia 
departamental encargada de aplicar y poner en marcha los lineamientos de la Comisión 
Nacional de Moralización en materia de Política Pública Integral Anticorrupción, 
promoción de la transparencia y participación ciudadana, así como de coordinar en el 
nivel territorial las acciones de los órganos de prevención, investigación y sanción de la 
corrupción. 

Actualmente, se encuentra conformada por los representantes de la Procuraduría 
Regional del Valle del Cauca, Fiscalía General de la Nación Valle y Cali, Consejo Superior 
de la Judicatura, Contraloría General de la República, Contraloría Departamental del Valle 
del Cauca, Contraloría Distrital de Buenaventura, Contraloría General de Santiago de Cali, 
Contraloría Municipal de Tuluá, Contraloría Municipal de Palmira y Contraloría Municipal 
de Yumbo y cuenta con reglamento interno aprobado el 26 de febrero de 2020. 
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2. Resumen ejecutivo de las acciones adelantadas por la 
Comisión durante el primer semestre de 2021. 

 

En el segundo semestre 2021 se convocaron una (1) sesión extraordinaria y cinco (5) 
sesiones ordinarias y se abordan los siguientes temas: 
 
 SESION ORDINARIA AGOSTO 09:  Cumplimiento del Plan de Acción 2020-2021; 

Seguimiento del cumplimiento de los lineamientos de sus Planes de Desarrollo 2020-
2024, con el fin de conocer los avances y resultados de las estrategias anticorrupción 
y los planes anticorrupción y de atención al ciudadano, se aprueba adelantar en las 
próximas sesiones jornadas con Alcaldes del Norte, Centro y Sur del Valle del Cauca 
para programar en los meses de septiembre y octubre de 2021 (1. Reunión Cartago y 
Zarzal, Sevilla o Caicedonia y Toro; 2.  Buga, Tuluá y Yumbo; 3. Jamundi, Florida y 
Dagua) 

 SESION ORDINARIA AGOSTO 23: Seguimiento Situación Hospital Raúl Orejuela Bueno 
de Palmira; Seguimiento Plan de Acción:  Informes de Avance Casos Priorizados (Vía 
Mulalo, Accidente Ascensor Palacio de Justicia, PTAR Cañaveralejo y PTAR Palmira) 

 SESION ORDINARIA SEPTIEMBRE 28: Exposición RITA – Red Interinstitucional de 
Transparencia y Anticorrupción por parte de la doctora Alfayma Sánchez, Jefe de la 
Oficina de Transparencia, Secretaría de Gobierno Distrito Especial de Santiago de Cali; 
se aprueba adelantar Foro Eses, Hospitales y Supersalud 28 de octubre de 2021 y citar 
alcaldes reuniones virtuales en tres (3) jornadas 

 SESIÓN EXTRAORDINARIA OCTUBRE 28:  Mesa de Trabajo Seguimiento situación 
financiera Hospitales del Valle del Cauca y del Distrito Especial de Santiago de Cali, 28 
de octubre de 2021, Salón de Gobernadores, Mezanine, Gobernación del Valle del 
Cauca, citados Superintendencia Nacional de Salud, Secretarías de Salud 
Departamental y Distrito Especial de Santiago de Cali y Gerentes Hospitales e IPS del 
Valle del Cauca y de Santiago de Cali 

 SESIÓN ORDINARIA NOVIEMBRE 29: Seguimiento Avances y Resultados Planes 
Anticorrupción, citados Alcaldes Municipales de Cartago, Obando y Zarzal.  

 SESIÓN ORDINARIA DICIEMBRE 09: Revisión Informe II Semestre 2021 
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3. Reuniones con la ciudadanía organizada. 
 

El 28 de octubre de 2021, la Comisión Regional de Moralización del Valle del Cauca (CRM), 
realiza seguimiento y análisis de la grave crisis del sector salud, de los hospitales del 
Departamento y del Distrito de Santiago de Cali y convoca a mesa de trabajo presencial 
(sesión extraordinaria) a todos los gerentes de los hospitales y E.S.E del Departamento y 
del Distrito de Santiago de Cali, quienes presentan las problemáticas que afrontan 
actualmente que limitan su operatividad, la estabilidad financiera y el poder lograr 
brindar un óptimo servicio a la población Caleña y Vallecaucana. 

 
Esta mesa de trabajo conto con la participación de la Superintendencia Nacional de Salud, 
con la doctora María Constanza Gómez, Rojas, Directora Inspección y Vigilancia entidades 
Prestadoras de Salud, la Secretaria de Salud del Departamento del Valle del Cauca, 
doctora María Cristina Lesmes Duque, Gerentes de Hospitales y Redes de Salud del 
Departamento y del Distrito 

 

 
De igual manera, el 26 de noviembre la Presidente de la CRM es invitada como Expositora 
en la WEBINAR de la Universidad del Valle y del proyecto Seguridad Hídrica y 
Sustentabilidad HUB: “Transparencia y seguridad hídrica: retos y desafíos” 
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4. Reuniones internas de la Comisión. 
 

En el segundo semestre 2021 la CRM adelanta cinco (05) sesiones ordinarias y una (1) 
sesión extraordinaria  
 

5. Avances Plan de Acción Bianual durante el primer 
semestre de 2021. 

 
En cumplimiento del plan de acción bianual en el segundo semestre se reportan los 
siguientes avances: 
 
PREVENIR 

1. Capacitar a los funcionarios y a la ciudadanía en temas de transparencia y 

anticorrupción. 

 
El 05 de noviembre 05 de 2021, la Contraloría Municipal de Palmira hace entrega a los 
certificados de participación en el seminario dictado de  CONTROL SOCIAL A LOS 
RECURSOS PÚBLICOS Y A LA CONTRATACIÓN ESTATAL DIRIGIDO A LOS VEEDORES, 
SERVIDORES PÚBLICOS Y CIUDADANOS DE PALMIRA. 
Enfocados en el cumplimiento del plan estratégico 2020-2021. 
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2. Difundir y/o verificar el uso de herramientas básicas de gestión por parte de las 

entidades públicas, encaminadas a luchar contra la corrupción a nivel territorial. 

Estrategias anticorrupción en los planes de desarrollo municipales y/o departamentales. 

 

Seguimiento Avances y Resultados Planes Anticorrupción  
 
La Comisión Regional en sesión ordinaria del 29 de noviembre realiza seguimiento a los 
avances y resultados Planes Anticorrupción y de Participación al Ciudadano y se citan a los 
siguientes Alcaldes: 
 

 Intervención Alcalde Municipal de Cartago, doctor VICTOR ALFONSO ALVÁREZ MEJÍA 

 Intervención Alcaldesa Municipio de Obando, doctora NYDIA LUCERO OSPINA LÓPEZ 

 Intervención Alcaldesa del Municipio de Zarzal, doctora MARÍA TERESA GIRALDO 
RENDÓN 

 
Estrategia de Rendición de Cuentas en entidades públicas del departamento. 
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3. Promover ejercicios de control social sobre la gestión pública. 

 

Formación a la ciudadanía en herramientas de control social.  

Auditoría General de la República 

La AGR realiza el 08 de junio del 2021 a las 9:00 a.m. el Foro Internacional que se lleva 

a cabo de manera virtual a través de You Tube Live, Facebook Live, Webex Meetings, 

con la participación de diferentes países como Colombia, Perú, Honduras, Paraguay, el 

objetivo de este Foro es hacer un comparativo de las diferentes experiencias aplicadas 

en control fiscal y como este influye en el mejoramiento de la calidad de vida de las 

personas en los diferentes países en donde se va a participar 
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III FORO INTERNACIONAL FAUNA “La protección de nuestros animales 
como seres sintientes, una misión a lograr”  
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Audiencias públicas para dar respuesta a peticiones, inquietudes, quejas y denuncias de 
la ciudadanía.  
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INVESTIGAR 

1. Identificar y estudiar casos de corrupción de manera conjunta. 

Casos priorizados:  PTAR Cañaveralejo, PTAR Palmira, Accidente Ascensor Palacio de 

Justicia, Vía Mulalo 

 

 

 

 
 

Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2021 

 

 

 

 

Original firmado 

______________LEONOR ABADÍA BENÍTEZ__________________ 

Presidente de la Comisión Regional de Moralización del Valle del Cauca 

 


