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Departamental del Valle del Cauca
Por un Valle mejor, control participativo en accion

LISTA DE ADMITIDOS
CONVOCATORIA 001 DE 2017

La Contraloria Departamental se permite poner en conocimiento de los participantes
del concurso de la Convocatoria 001 de 2017, la lista de aspirantes admitidos para
proveer los empleos temporales objeto de esta Convocatoria.

Control Fiscal
Infraestructura 1 1
Recursos Naturales 2 1
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién 4 3
1 1

1 1

Coactiva
Recursos Fisicos y Financieros
Gestion Juridica

1 g::::icf;\;?nso Santander 12,996,582
2 Néstor Arturo Mejia Quintero 16,260,633
3 Luz Marina Arbeldez Lopez 34,051,434
4 Mario Echeverry Pérez 16,635,104
5 Carlos Enrique Zambrano Orbes 12,975,615
6 Control Fiscal Gustavo Adolfo Cabal Camacho 1,112,298,573
7 Leydi Johana Ramirez Salazar 1,112,621,413
8 Johana Garcés Zuluaga 31,583,205
9 \I\;Iiialg;aog/largarita Montenegro 1,130,589 201
10 Jenny Elizabeth Gémez Castro 38,795,830
11 Ingrid Gonzalez Garcia 66,919,955




s Contraloria

Departamental del Valle del Cauca
Por un Vislle mejor, control participativo an accion

Recursos Naturales

- e
Ruth Deicy Diaz Arango

Responsabilidad
Fiscal y Jurisdiccion
Coactiva

Puntaje

R | Total
Silvia Lopez Arana 66,848,474 77.80
Ricardo Gaviria Fernandez 94,378,045 74.00
Héctor Fabio Londofio Sanchez 16,636,041 74.00

Puntaje

| “Total

Recursos Fisicos y
Financieros

79.00

a Puntaje
bt T i Total

1 Control Fiscal Silvia Marfa Rosero Mina 31,538,957 71.00
2 Gestion Juridica | Sara Natalia Leén Scarpeta 1,144,070,388 71.00
3 Control Fiscal Carlos Eduardo Sanchez Campo 6,321,297 70.00
4 Rec#ir:::cf;(i)c;os Y | Luz Enelia Barbosa Ramirez 66,886,782 69.20
5 Gestion Juridica | Oscar Ordofiez Meneses 1,144,059,510 68.40
6 Control Fiscal Mario Alexander Urrea Roman 94,394,389 68.00
7 Control Fiscal Jair Garcia Zapata 16,627,578 65.60
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El nombramiento en el empleo temporal ofertado se efectuard mediante acto
administrativo en el que se indicara el término de su duracion, sefalando que al
vencimiento del mismo, quien lo ocupe quedara retirado del servicio automaticamente.
El término de duracién del nombramiento en el empleo de caracter temporal debera
sujetarse a la disponibilidad presupuestal y sin sobrepasar los términos de la
correspondiente vigencia fiscal.

Se solicita a los aspirantes admitidos presentarse a la Direccidn Administrativa de
Gestion Humana y Financiera, ubicada en el 6°. Piso de la Gobernacion del Valle del
Cauca con la documentacidén que se cita a continuacion:

Fotocopia de la cedula de ciudadania y libreta militar.
Diligenciar formatos Unicos de Hoja de Vida y Declaracion de Bienes y Rentas.
Hoja de Vida en Word.
Fotocopias de los certificados de estudio y experiencia laboral.
Certificado de antecedentes disciplinarios ante Procuraduria.
Certificado de Responsabilidad Fiscal ante la Contraloria General.
Antecedentes judiciales ante la Policia Nacional.
Examenes médicos ocupacionales:
o Diagramas Orales (Odontologia)
Organos y Sentidos (Audiometria y Optometria)
Parcial de Orina y Serologia
Examenes de Glicemia (para mayores de 40 arios)
Con los examenes de Organos y Sentidos, Orina, Serologia y Glicemia
(si es el caso) se tramita el Certificado Médico Ocupacional.
e Tres otos a color afo 3x4
¢ Estampillas (el valor es sggun el sueldo)

O O O O

ORALE \Z GOMEZ
Representante del Comité Evaluador
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