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100-28.01
RESOLUCION No.382 DE 2023
(07 de Junio de 2023)

POR LA CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL PARA EL ANO 2023 DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE
DEL CAUCA

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, en
ejercicio de sus atribuciones Constitucionales, Legales, y Reglamentarias, en
especial la Ley 42 de 1992, el Decreto 980 de 2021, demas normas
concordantes, vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 42 de 1992 en su articulo 12° establece que el régimen
prestacional y salarial de los servidores publicos de las entidades territoriales
sera fijado por el gobierno nacional con base en las normas, criterios y
objetivos contenidos en la citada ley.

Que dentro de los términos establecidos en el Decreto 1072 de 2015, se
adelantd en el afo 2023 la negociacion del pliego presentado por los
representantes de las centrales y federaciones sindicales de los empleados
pUblicos, en el cual se acord6 entre otros aspectos, que para el afio 2023 el
aumento salarial debe corresponder al incremento porcentual del IPC total en
2022 certificado por el DANE, mas uno punto cinco por ciento (1,5%), el cual
debe regir a partir del 1° de enero del afio 2023.

Que el incremento porcentual del IPC total de 2022 certificado por el DANE fue de
trece punto doce por ciento (13.12%) y, en consecuencia, los salarios y
prestaciones establecidos en el presente Decreto 0896 de 2023 se ajustaran en
catorce puntos sesenta y dos por ciento (14.62%) para 2023, retroactivo a partir
del 1° de enero del presente afo.

Que el gobierno nacional mediante Decreto 0896 del 02 de junio de 2023,
expedido porel Departamento Administrativo de la Funcion Publica, sefala en
su articulo 2° el limite maximo salarial mensual para Gobernadores a partir del
01 de enero de 2023, atendiendo la categorizacién establecida en la Ley 617
de 2000, de la siguiente manera:

; 4 LIMITE MAXIMO
K ALARIAL MENSUAL
ESPECIAL 21.497.207
PRIMERA 18.214.842
SEGUNDA 13.166.090
TERCERA 10.561.303
CUARTA 8.834.972
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Que el articulo 7° del Decreto 0896 del 02 de junio de 2023 sefala el limite
maximo de la asignacién basica mensual de los empleados publicos de las
entidades territoriales para el afio 2023, de la siguiente manera:

 NIVEL JERARQUICO |

- SISTEMA GENERAL
DIRECTIVO
ASESOR 14.568.772
PROFESIONAL 10.177.460
TECNICO 3.772.850
ASISTENCIAL 3.735.415

Que el articulo 8° del Decreto 0896 del 02 de junio de 2023 sefiala que ningln
empleado publico de las entidades territoriales podra percibir una asignacion
basica mensual superior a los limites maximos salariales mensuales
establecidos en el articulo 7° de este Decreto; y que ningln empleado publico
de las entidades territoriales podra devengar una remuneraciéon total mensual
superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador.

Que el Decreto 0896 del 02 de junio de 2023 en su articulo 11° consagra que
ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial, ni autorizar
o fijar asignaciones basicas mensuales que superen los limites maximos
sefialados en este Decreto, en concordancia a lo establecido de los articulos
10y 12 de la Ley 4 de 1992.

Que la Asamblea Departamental del Valle del Cauca, mediante Ordenanza
025 del 10 de octubre de 2022, ordené el Presupuesto de Rentas, Recursos
de Capital y de Gastos o Apropiaciones del Departamento del Valle del Cauca
para la vigencia comprendida entre el 1° de enero al 31 de diciembre de 2023.

Que mediante Decreto No. 1-171343 del 23 de diciembre de 2022, la
Gobernacion del Valle del Cauca liquidd el presupuesto general del
Departamento para la vigencia comprendida entre el 1° de enero al 31 de
diciembre de 2023, encontrandose inmerso en el citado presupuesto de
ingresos y gastos el de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca.

Que mediante Resolucion N°964 del 27 de diciembre de 2022 se liquido el
presupuesto de ingresos y gastos de la Contraloria Departamental del Valle
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del Cauca, para la vigencia comprendida entre el 1° de enero al 31 de
diciembre de 2023, el cual considera en su apropiacién 2.1.1 los Gastos de
Personal.

Que la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, es una entidad de caracter
técnico con autonomia administrativa y presupuestal, encargada de ejercer
vigilancia a la gestion fiscal de la administracién y de los particulares o entidades
que manejen fondos o bienes del Departamento del Valle del Cauca;
administrativamente desempefia las funciones asignadas por la Constitucion, la
ley y las ordenanzas en forma independiente; y presupuestalmente elabora y
ejecuta su presupuesto, con la capacidad para ordenar el gasto y celebrar
contratos.

Que en virtud de lo anterior,
RESUELVE:

Articulo Primero: Incrementar con retroactividad a 1° de enero de 2023, en el
catorce punto sesenta y dos por ciento (14.62%) la remuneracién por concepto
de asignacion basica mensual de los empleos de Contralor Departamental,
Cdédigo 010, Grado 05; Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 01; y Secretaria
Ejecutiva, Cédigo 425, Grado 06, de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, sin que se superen los limites salariales fijados en el Decreto 0896 del
02 de junio de 2023.

Paragrafo: Acorde con el articulo octavo del Decreto 0896 del 02 de junio de
2023, emanado del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, el
salario mensual de la sefiora Contralora Departamental del Valle del Cauca no
podra ser superior al cien por ciento (100%) del salario mensual de la sefiora
Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca.

Articulo Segundo: Incrementar con retroactividad a 1° de enero de 2023, en
el quince por ciento (15%) la remuneracion por concepto de asignacién basica
mensual de los servidores publicos la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, a excepcion de los empleos sefialados en el articulo primero de la
presente Resolucion, sin que se superen los limites salariales fijados en el
Decreto 0896 del 02 de junio de 2023.

Articulo Tercero: Si al aplicar el porcentaje de que tratan los articulos que
preceden resultaren centavos, se ajustaran al peso siguiente.
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Articulo Cuarto: El gasto que se ocasiona por la aplicacién de la presente
Resolucion se incluye en la apropiacién presupuestal del rubro 2.1.1 Gastos
de Personal del actual presupuestode gastos de la Entidad.

Articulo Quinto: Remitase copia de la presente Resolucién a la Subdireccién

Administrativa de Prestaciones Sociales y Nomina, con el fin de hacer efectivo
el incremento ordenado con retroactividad a 1° de enero de 2023.

Articulo Sexto: La presente Resolucidén rige a partir de la fecha de su
expedicion yderoga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los siete (07) dias del mes junio del afio dos mil
veintitrées (2023).

<—LIG] EMLA CHAMES|ORTIZ
Contralora Departamental de\ Vialle del Cauca

Nombre ]/ Cargo Firma_

Proyecté Yulder Evelio Ortiz Cuellar / Profesional Universitario - 1)
Revisé Gus'tavo D_glgadc? Garcia [/ Subdirector Administrativo de Prestaciones Sociales y Némina -
Maria Cecilia Caicedo Orozco ¥ Directora Administrativa de Gestién Humana y Financiera P 2

Aprobd Pedro Pablo Parales Pérez Jefe Oficina Juridica 9
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nermas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, b: uestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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