- Contraloria

o Departamental del Valle del Cauca

100-28.01 RESOLUCION N° 092 DE 2023
(08 FEBRERO 2023)

POR LA CUAL SE SUSPENDE LA ATENCION AL PUBLICO Y LOS TERMINOS
PROCESALES EN LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
DURANTE LOS DIAS 24 DE MARZO, 28 DE ABRIL Y 21 DE JULIO DE 2023.

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, en gjercicio de sus
atribuciones Constitucionales y Legales, de conformidad con lo establecido en la Ley
105 de 1890, el Codigo General de Proceso, el Decreto 1567 de 1998, las Ordenanzas
N°101y N°122 de 2001, proferidas por la Asamblea Departamental del Valle del Cauca,
la Resolucion Reglamentaria No. 009 de 2019, demas normas concordantes, vy,

CONSIDERANDO:

Que el Plan de Bienestar e Incentivos 2023 contempla el Programa de Proteccion y
Servicios Sociales - Funcién Asistencial, dirigido a los servidores publicos y su nucleo
familiar, el cual incluye actividades como la celebracién de fechas especiales, dias
culturales y deportivos.

Que la Subdireccion Administrativa de Personal y Carrera Administrativa, en el marco
del Plan de Bienestar 2023, tiene programada para el dia veinticuatro (24) de marzo de
2023 una Caminata Ecolégica para los Servidores publicos de la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca, con el fin de ayudar a fortalecer el estado fisico y
mental de cada uno de los funcionarios, generando comportamientos de integracion,
respeto, tolerancia hacia los demas y sentimientos de satisfaccién en el entorno laboral y
familiar.

Que en la programacién de actividades correspondientes al Plan de Bienestar e
Incentivos para la vigencia 2023 se encuentra la participacion de los funcionarios en la
caminata ecologica.

Que en marco del cumplimiento del PIC (Plan Interno de Capacitacion) vigencia 2023,
y el articulo 4 de Decreto 1567 de 1998, por medio del cual se crea el sistema nacional
de capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del Estado, se definié lo
siguiente:

Articulo 4: Capacitacion: “Es el conjunto de procesos organizados, relativos
tanto a la educaciéon no formal como a la informal, de acuerdo con lo establecido
por la Ley General de Educacion, dirigidos a prolongar y a complementar la
educacion inicial mediante la generacion de conocimientos, el desarrollo de
habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de incrementar la capacidad
individual y colectiva para contribuir al cumplimiento de la mision institucional, a
la mejor prestacion de servicios y al eficaz desempeiio del cargo”

Que, de acuerdo a lo anterior, la Subdireccion Administrativa Escuela de Capacitacion,
tiene programada para el dia veintiocho (28) de abril de 2023, una jornada de
capacitacién sobre lenguaje claro, para los servidores publicos de la Contraloria
Departamental Del Valle Del Cauca.

Que en el paragrafo del articulo 3° de la Ley 1857 del 26 de julio de 2017, por medio
de la cual se modifica la Ley 1361 de 2009, para adicionar y complementar las medidas
de proteccion de la familia y se dictan otras disposiciones, se consagra”...Los
empleadores deberan facilitar, promover y gestionar una jornada semestral en la que
sus empleados puedan compartir con su familia en un espacio suministrado por el
empleador o en uno gestionado ante la caja de compensacion familiar con la que J/
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cuentan los empleados. Si el empleador no logra gestionar esta jornada debera permitir
que los trabajadores tengan este espacio de tiempo con sus familias sin afectar los dias
de descanso, esto sin perjuicio de acordar el horario laboral complementario.”

En consecuencia, el Plan de Bienestar e Incentivos 2023, contempla el Eje No. 1
Equilibrio Psicosocial, el componente EQUILIBRIO ENTRE LA VIDA LABORAL Y
FAMILIAR dirigido a los servidores publicos y su nucleo familiar, el cual incluye
actividades como la celebracion de fechas especiales, dias culturales y deportivos,
dentro de los que se encuentra una jornada cada semestre para compartir en familia,
conforme lo establece la Ley 1857 de 2017, determinando el dia veintiuno (21) de julio
de 2023, como dia libre a los funcionarios de La Contraloria Departamental del Valle
para la celebracion del dia de la familia.

Que la Contraloria Departamental del Valle del Cauca adelanta procesos de caracter
sancionatorio, disciplinarios, contratacién, administrativos y misionales que por orden
legal se enmarcan en términos procesales, los cuales son de obligatorio cumplimiento
tanto para la entidad publica como para las personas intervinientes, por lo cual se hace
necesario suspender los términos durante los dias viernes veinticuatro (24) de marzo,
viernes veintiocho (28) de abril y viernes veintiuno (21) de julio de 2023, dado que en
estas fechas no habra actividades laborales, en las instalaciones de la Contraloria
Departamental.

Que de igual manera, la ventanilla Unica, presta el servicio de recibo y despacho de
correspondencia interna y a través de la empresa contratista de mensajeria el
despacho de comunicaciones externas, citaciones y notificaciones, por lo cual se
requiere suspender tanto la recepcion de correspondencia como su envié tanto dentro
como fuera de la ciudad y del Departamento, durante los dias viernes veinticuatro (24)
de marzo, viernes veintiocho (28) de abril y viernes veintiuno (21) de julio de 2023, dado
que en estas fechas no habra actividades laborales, en las instalaciones de la
Contraloria Departamental.

Que el articulo 118 del Cédigo General de Proceso, aplicable por remision expresa del
articulo 306 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo establece al respecto del cémputo de términos lo siguiente: "...) En los
términos de dias no se tomaran en cuenta los de vacancia judicial ni aquellos en que
por cualquier circunstancia permanezca cerrado el juzgado.". Tal disposicion normativa
es aplicable por analogia a las actuaciones administrativas.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, y que
las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

Que, en consecuencia, se hace necesario suspender los términos procesales y la
atencién al publico en la Contralarla Departamental del Valle del Cauca, durante los
dias viernes veinticuatro (24) de marzo, viernes veintiocho (28) de abril y viernes
veintiuno (21) de julio de 2023, dado que en estas fechas no habra actividades
laborales, en las instalaciones de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca.
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Suspender los términos procesales en todos los procesos de
caracter sancionatorio, disciplinarios, contratacién, administrativos y misionales
cursantes ante la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, durante los dias
viernes veinticuatro (24) de marzo, viernes veintiocho (28) de abril y viernes veintiuno
(21) de julio de 2023, de acuerdo con la parte motiva de la presente Resolucion.

Paragrafo: Los procedimientos y actuaciones cuyos plazos maximos terminen los
dias objeto de la suspension y que impliquen el ejercicio del derecho de contradiccion,
defensa y derechos fundamentales, se reanudaran el dia habil inmediato; es decir, el
lunes veintisiete (27) de marzo, martes dos (2) de mayo y lunes veinticuatro (24) de
julio de 2023, respectivamente.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese a la Subcontraloria, Secretaria General,
Oficina Juridica, Oficina de Control Interno Disciplinario, Direcciones Operativas de
Responsabilidad Fiscal, Participaciéon Ciudadana, Control Fiscal, y Subdirecciones
Operativas de Jurisdiccion Coactiva e Investigaciones Fiscales, para lo de su
competencia en lo respectivo a la suspension de términos que se lleven dentro de los
diferentes procesos sancionatorios, disciplinarios, contratacién, administrativos y
misionales.

ARTICULO TERCERO: La presente Resoluciéon rige a partir de su publicacion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

veintitres (2023).

Nombre I Gérgo  / Firma 1|
Proyectd Edgar Orlando Ospina Ospjna Profesional Especialifado (E) /

A 3
v =
Claudia Maritza Otalora Rojas Secretaria General e y e

Subdirectora Administrativa de Personal y Carrera

Revisd Natalie Gonzalez Castro

Administrativa <
i ; Directora Administrativa de Gestion Humana y ‘&
Maria Cecilia Caicedo Orozco Financiera
Aprobd Pedro Pablo Parales Pérez Jefe Oficina Juridica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legates vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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