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POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE TABACO, ALCOHOL Y 
DROGAS 

LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, ha definido y 
establecido Ia politica sobre No tabaco, Alcohol y Drogas, para prevenir, mejorar, 
conservar y preservar el bienestar de nuestros colaboradores, calidad de vida, que 
permita un adecuado desempeno y competitividad de los servidores pUblicos y de Ia 
Entidad, asi como el fomento de estilos de vida saludables. 

Por lo tanto, LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, 
teniendo en cuenta lo establecido en la resoluciOn 1075 de marzo 24 de 1992, Ia 
resolucion 4225 de mayo 29 de 1992 y resolucion 2646 de 20018, estableci6 la politica de 
prevencion de consumo de tabaco, alcohol y drogas bajo los siguientes parametros: 

• Se prohibe a los servidores pUblicos presentarse al cumplimiento de funciones dentro 
o fuera de la Entidad bajo los efectos de bebidas alcoholicas, sustancias psicoactivas. 

• Se prohibe el consumo de tabaco, sustancias psicoactivas, bebidas alcohOlicas, 
durante el ejercicio de sus funciones dentro de la Entidad b cuando se encuentre en 
representaciOn de ella. 

• Se prohibe el consumo de cigarrillo en instalaciones de la Entidad o donde este 
expresamente prohibido. 

• La Entidad promovera actividades de sensibilidad y de capacitaci6n para los servidores 
pUblicos, buscando la creacion de habitos y estilos de vida saludables en relaciOn a los 
efectos en salud y al entorno causados por el tabaco, bebida alcohOlica y sustancias 
psicoactivas. 

• Los servidores pUblicos deberan tener una conducts responsable y participativa en las 
acciones de sensibilizaciOn que promueva el cumplimiento de esta politica. 

El incumplimiento de esta politica y normas 	e se deriven de ella, puede Ilegar a 
representar sanciones disciplinarias. 
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