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FRAMNCISCO JAVIER DOMINGUEZ RAMIREZ
Aspirante Convocatoria 04 Planta Temporal
Contraleria Departamental del valle del cauca

Asunto: Reclamacion

5. m.

Con referencia al correo remitide por usted en fecha 14 de Enero de 2015 a las 11:29, con
destino a la Dra. Diana Edith paz canc, en su calidad de Directora Administrativa de Gestion
Humana y Financiera de la Contraloria Departamental del WValle del Cauca, en ] cual solicita
la revision de los documentos por usted presentados para ser tenido en cuenta en la
convocatoria N® cuatro (04), del procesc de seleccidn, nos permitimos dar respuesta a su
solicitud en los siguientes términos:

1.

La resolucion N° 012 de 2014, mediante la cual se crea el procedimiento para la
realizacién de la convocatoria a cargos en planta temporal de la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca, establece en su articulo primero, en lo referents a
la etapa de seleccion, en la fase de Convocatoria e inscripciones (Recepcion de la
documentacion necesaria para acceder al concurseo), "Esta etapa comprendera la
divulgacion o publicidad y fijacion de la convocatoria; para el reclutamiento o
realizacion de fas inscripciones, preseleccion o estudio de requisifos minimos,

publicacion o fijaciéon de los listados de los cargos a proveer v solicitud de
reguisitos minimos para acceder al cargo”. (Subrayvado y negrillas fuera de texto)

En el articulo 4 de la misma resolucion, se establece: “CONVOCATORIA O4:
NUMERC DE CARGOS 2 Tecnico REQUISITOS MINIMOS: Educacion Titulo de
formacién ftecnoldgica o de formacidn técnica profesional en obras civiles

hidraulicas, eléctricas, sanitarias o _arquitecténicas. Experiencia Un (1) afno de
experiencia especifica o reflacionada con el cargo. DEPENDENCIA: Direccicn
Técnica de Infraestructura Fisica FUNCIONES PRINCIPALES 1. Revisar la
contratacion de obra ywo consultaria en obra piiblica rendida por parte de los
sujetos de conitrol en el sistemma de rendicién en linea vigente en la entidad, con

el fin de consolidar los datos que seran insumo para los procesos auditores a
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adelantar por parte de fos funcionarios adscritos a la Direccion Técnica de
Infraestructura Fisica. 2. Apoyar técnicamente a los profesionales universitarios
asignados para realizacion de auditorias 3. Apovar la asesoria v acompanarmmiento
soficitada por los sujefos de control en materia de rendicion de cuentas referente
a _obras de infraestructura fisica. Safario mensual: $2.1571.650.” (Subrayado vy
nagrillas fuera de texto).

3. En su articulo quinto (5) se establece: Los documentos aportados por los candidatos
seran recepcionados en la ventanilla dnica de la entidad, refrendados mediante CACCI
expedido por la entidad, todos los candidatos ademas de los requisitos de estudio v
experiencia deberan aportar la fotocopia de la cedula al 150% vy fotocopia de la libreta
militar para los hombres. {Subrayado y negrillas fuera de texto).

Expresado lo anterior, y revisada la documentacion aportada por usted para efectos de
su inscripcion a la convocatoria, se evidencia que NO APORTO las certificaciones de
experiencia laboral exigidas en la misma para ser tenido en cuenta en la convocatoria
¥ ser incluido entre los aspirantes admitidos, en el listado publicado segun el

cronograma.

For lo anterior, se confirma la decisién de su no admision a |la presente convocatoria.

Atentamente,

Comite Evaluador.
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AMNA MILENA GUTIERREZ M.

Aspirante Convocatoria Planta Temporal
Contraloria Departamental del valle del cauca

Asunto: Reclamacion Extemporanea

| = S. Pt

Con referencia al correo remitido por usted en fecha 18 de Enero de 2015 a las 14:27 pm, con
destine al Dr. BISMAR ANTONIO PALACIOS CORDOBA, en su calidad de Jefe de |la Oficina
Asesora Juridica de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, en el cual solicita la
revision de los documentos por usted presentados para ser tenido en cuenta en la convocatoria
para el proceso de seleccion de |la planta temporal, nos permitimos dar respuesta a su solicitud

en los siguientes términos:

1. La resolucidn N° 012 de 2014, mediante la cual se crea el procedimiento para la
realizacioén de la convocatoria a cargos en planta temporal de |la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca, establece en su articulo primero, en lo referente a
la etapa de seleccidn, en la fase de Convocatoria e inscripciones (Recepcion de la
documentacion necesaria para acceder al concurse), "Esfa etapa comprenderd la
divulgacion o publicidad vy fifacion de fa convocatoria; para el reclutamiento o
realizacion de las inscripciones, preseleccion o estudio de requisitos minimos,
publicacién o fijacion de los listados de los cargos a proveer v soficitud de
requisitos minimos para acceder al cargo”, (Subrayado y negrillas fuera de texto)

2. En su articulo sexto (G) se establece: ARTICULD SEXTQO: Forma de acceder al
concurso, los aspirantes podran postularse los dias sefialados segun el articulo
precedente de la presente resolucion, mediante oficio _dirigideo a la Direccion
Administrativa de Gestion Humana v Financiera, en el gue se exprese en ef asunto
fa convocatoria a la cual aspiran, relacionando los documenios aportados
mediante foliacion de cada uno de ellos, los gue seran recepcionados en la
ventanilla anica de la entidad, los documentos que no cumplan con los requisitos
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estipulados serdan rechazados y por ende el aspirante no sera admitido.
(Subrayado y negrillas fuera de texto). '

3. En la resclucion reglamentaria N® 001 del 13 de enero de 2015 se establece una
ampliacidn del cronograma de la convocatoria, otorgando para efectos de |a
presentacidn de reclamaciones frente a la publicacién de |a lista de admitidos, hasta el
dia jueves 15 de enero de 2015, con lo cual su reclamacion presentada el dia 18 de
enero, resulta extemporanea y no da lugar a ser tenida en cuenta

Expresado lo anterior, y revisada la documentacion aportada por usted para efectos de
sU inscripcion a la convocatoria, se evidencia que ademas de NO INDICAR el namero
de la convocatoria a la cual aspiraba que fuera tenida en cuenta su hoja de vida, lo cual
era un requisitc de admisibilidad al proceso de seleccidén, tampoco presento su

reclamacion oportunamente.

For lo anterior, se confirma la decision de =u no admision a la praesante convocatoria.

Atentamente,

Comité Evaluador.



