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Folios: 2 Radicado: 1561 Apexes:2 FOLOS jmena

Santiago de Cali,

ASUNTO: Informe Final Respuesta a Denuncia Ciudadana CACCI 3619 DC-128-2020 del
10/09/2020.
Auto de Acumulacion No. 01 con CACCI 4045 del 15 de octubre de 2020

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca recibi6 la denuncia del asunto, relacionada con:

“Presuntas irregularidades en el Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe de Tulua: médicos, prestan sus
servicios como especialistas, sin tener titulo convalidado en Colombia (...).

(...) en los quiréfanos se realizan procedimientos quirirgicos que en muchas ocasiones no estan
indicados, o se le pone sustituto 6seo o material de osteosintesis a pacientes sin indicacién. Algunos
procedimientos son realizados por el ayudante quirdrgico o la instrumentadora quirdrgica, sin que el
ortopedista ni siquiera entre al quirdfano (...)”

Que la denuncia del asunto fue abordada por la Direccion Operativa de Control Fiscal, en
Visita Fiscal como se evidencia en informe final, que podra ser consultado en el siguiente link:
https://www.contraloriavalledelcauca.gov.co/publicaciones/134 3/denuncias-
tramitadasdurante-las-vigencias-2020-y-2019/

No obstante, se anexa copia del aludido informe en archivo PDF.

Se solicita no contestar directamente a este correo electrénico. Cualquier inquietud, duda,
sugerencia, solicitud de aclaracion y/o complementacion de la informacion enviada, debe
remitirse de manera EXCLUSIVA al correo contactenos@contraloriavalledelcauca.gov.co, en
consecuencia, no se dara tramite a peticiéon que ingrese por correo electrénico diferente al ya
referido.

En cumplimiento de los procedimientos establecidos por la Contraloria Departamental del
Valle del Cauca, se anexa encuesta de percepcion de oportunidad en la respuesta en un (1)
folio, con el fin de ser diligenciado y sea regresado, de formafisica ala Carrera 6 entre calles
9y 10 Edificio Gobernacién del Valle del Cauca Piso 6 de Cali, o en medio electrénico a través

Carrera 6 entre Calles 9 y 10. Edificio de la Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 6 g"

[ -
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del correo electronico, contactenos@contraloriavalledelcauca.gov.co. Si prefiere la encuesta
puede ser diligenciada directamente en el link https://forms.gle/AyHOK1eVg9zcFZ6ws8.

Cordialmente,

MARTHA ISABEL GUTIERREZ SEGURA
Directora Operativa de Participacion Ciudadana.

Copia: Carpeta DC-128-2020 CACCI 3619
Auto acumulaciéon No. 1 CACCI 4045

Nombre Cargo Firma
Proyect6 | KarolRosina Marmolejo Marin Técnico Operativo Searol M.
Reviso Martha Isabel Gutiérrez Segura Dir. Operativa de Participacion Ciudadana e o Y
Aprobo Martha Isabel Gutiérrez Segura Dir. Operativa de Patrticipacién Ciudadana [N WY
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigente y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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100-07.14 Destine:  FELIPE JOSE Tmiccoo a

Remitente: DESPACHC DEL NTRAL ; -
Follos: 1 Radicado: 1560 Anexes:

ollos:

Santiago de Cali

Doctor

FELIPE JOSE TINOCO

Gerente

Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe

Email: notificacionesjudiciales@hospitaltomasuribe.gov.co

Asunto: Remision Informe Final Denuncia Ciudadana DC-128-2020

Se remite para su conocimiento y fines pertinentes el Informe Final de la Denuncia Ciudadana
identificada con el radicado DC-128-2020, el cual queda en firme la conformacion de un hallazgo
administrativo con incidencia disciplinaria.

CUADRO DE RESUMEN DE HALLAZGOS
DENUNCIA DC-128-2020

No. Hallazgos \Administrativos |Disciplinarios Penales [Fiscales Sancionatorios Presunto Dafc
Patrimonial ($)
1 1 1 0 0 0 0

Con base en las observaciones detectadas, validadas y dadas a conocer en forma oportuna a su
administracion durante el proceso auditor, se debe disefar y presentar un plan de mejoramiento que
permita solucionar las deficiencias comunicadas, documento que debe ser rendido de manera
electronica a través del Sistema Integral de Auditoria SIA CONTRALORIAS en el formato dispuesto
para tal fin, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al recibo de este informe.

El plan de mejoramiento debe contener las acciones que se implementaran por parte de la entidad a
suU cargo, las cuales deberan responder a cada una de las debilidades detectadas y comunicadas por
el equipo auditor, el cronograma respectivo y los responsables de su desarrollo.

Copia a la DOPC: ffarticipacionciudadana@contraloriavalledelcauca gov.co

Nombre Cargo Firma
Proyectd | Karol R. Marmalejo Marin Teécnico Operativo
t
Revisé Juan Pablo Garzon Pérez Director Operativo de Control Fiscal ( \ w3

Los arrioa firmantes declaramas gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado & fas Rormas
disposiciones legales vigente y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. /
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INFORME FINAL DE DENUNCIA CIUDADANA
DC-128-2020

HOSPITAL TOMAS URIBE URIBE ESE
TULUA VALLE DEL CAUCA

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
Cali, abril de 2021
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DIRECTOR OPERATIVO DE CONTROL JUAN PABLO GARZON PEREZ
FISCAL

REPRESENTANTE LEGAL DE LA FELIPE JOSE TINOCO
ENTIDAD AUDITADA - HOSPITAL TOMAS
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CAUCA

EQUIPO DE AUDITORES: ROBINSON SUAREZ BARCO
KAROL R. MARMOLEJO MARIN
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1. INTRODUCCION

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, dentro de su Plan Estratégico
“Por Todos y Para Todos”, ha incentivado la participacion Ciudadana de veedores
y de comunidad en general, con el fin de que se ejerza un control social participativo,
y se coadyuve con la vigilancia de los recursos del Departamento del Valle del
Cauca.

Por otro lado, la Direccion Operativa de Control Fiscal de la Contraloria
Departamental del Valle def Cauca, en uso de las facultades establecidas en la
Ordenanza 122 de agosto 14 de 2001, modificada por la Ordenanza N°500 del 07
de diciembre de 2018, Manual de Funciones y de Requisitos de la Contraloria
Departamental del Valle dei Cauca, y en virtud a lo establecido en el articuio 1y 17
de la Ley 1755 de 2015, procede a emitir el presente informe final, el cual contiene
los resultados obtenidos en desarrollo de la atencién a la denuncia Ciudadana DC-
128-2020 CACCI 3619 del 10 de septiembre de 2020, en la que se informaron como
presuntos hechos irregulares los siguientes:

“Presuntas irregularidades en el Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe de Tulua:
médicos, prestan sus servicios como especialistas, sin tener titulo convalidado en
Colombia (...)

(...) en los quirdfanos se realizan procedimientos quirdrgicos que en muchas
ocasiones no estan indicados, o se le pone sustituto éseo o material de osteosintesis
a pacientes sin indicacion. Algunos procedimientos son realizados por el ayudante
quirtirgico o la instrumentadora quirdrgica, sin que ef ortopedista ni siquiera entre al
quiréfano (...)"

Para el tramite de la presente Denuncia Ciudadana se tuvo en cuenta la
documentacién previamente recaudada por la Direccion Operativa de Participacion
Ciudadana, asi como aquella solicitada por la Direccién Operativa de Control Fiscal.

2. ALCANCE DE LA VISITA

Teniendo en cuenta la problematica acaecida por la Emergencia Sanitaria originada
por el COVID-19, la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, con el fin de
hacer mayor uso de las tecnologias de la informacion y evitar contagio del
funcionario pubtico durante las visitas presenciales, procedié, en virtud del principio
de la economia procesal, eficiencia y eficacia, a solicitar de forma virtual la
documentacion que sirvio de base para la emision del presente informe final.
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En ese orden de ideas se procedi6 a realizar analisis de la denuncia y solicitud de
informacién necesaria al Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe del Municipio de
Tulua -Valle con el fin de desarrollar atencién a la Denuncia ciudadana DC-128-
2020 identificada con el CACCI 3619 del 10 de septiembre de 2020.

El presente pronunciamiento se centrara en verificar presuntas irregularidades en la
contratacion y supervision objeto de la denuncia.

3. LABORES REALIZADAS

Para abordar la presente denuncia ciudadana, la Contraloria Departamental del
Valle, procedié a dilucidar si la entidad publica Hospital Universitario Tomas Uribe
Uribe del Municipio de Tulua —Valle, tenia relacion laboral directa con los médicos
respecto de los cuales se refiere no contaban con requisitos para prestar el servicio
de especialidad médica, y en ese orden, determinar si se habia pagado de mas por
dichos servicios.

En ese orden de ideas, es pertinente recalcar que durante el desarrollo de |a
atencion de la Denuncia Ciudadana DC-128-2020 se realizaron actuaciones por
parte de la Direccién Operativa de Participacidén Ciudadana, quien previamente
solicité ampliacién de la peticion, y posteriormente por parte de la Direccion
Operativa de Control Fiscal, se efectuaron diferentes labores de recaudo de
informacion:

v CACCI 2904 del 22 de septiembre de 2020: Solicitud de Complementacion-
Ampliacion de la Peticion Articulo 17 de la Ley 1755 de 2015- CACCI - 3619:

1.“Cuéles son los hechos constifutivos de presunfo defrimento patrimonial, en los
términos del Articulo 69 de la Ley 1757 de 2015, Documente su respuesta.

2. Precisar claramente cuales son las inconsistencias que se refiere en su denuncia.
Documente su respuesta.

3. ldentifique puntualmente que tipo de dafio se estaria causando con las inconsistencias
a gue refiere en su denuncia. Documente su respuesta.

4. Aportar todas las pruebas que posea que sustenten las inconsistencias referidas por
usted.”

v' CACCI 3720 del 9 de noviembre de 2020: Solicitud de informacion dirigida
al Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe:
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1. "Sirvase certificar el tipo de vinculacion y forma de pago de los medicos relacionados,
documente su respuesta.

2. Sirvase aportar la escala salarial de los profesionales en medicina y especialistas en
anestesiclogfa y traumatologia y ortopedia.

3. Sirvase aportar el protocolo y/o procedimiento para la realizacién de procedimientos
quirtirgicos en ortopedia, donde se relacione la utilizacion de material de osteosintesis.”

v CACCI 3817 del 12 de noviembre de 2020: Solicitud de informacién dirigida
al Ministerio de Educacion:

“Solicitarle certifique a este Ente de Control si los médicos abajo refacionados, convalidaron
sus titulos como especialistas:

1. Julidn Andrés Caicedo Acosta identificado con CC 16861953 - Traumatologia y
Ortopedia -

2. Luis Miguel Rodriguez Roldan identificado con CC 94523380 - Traumalologia y
Orfopedia -

3. Santiago Sénchez Giraldo identificado con CC 1107034356 - Anestesiclogia "

v CACCI 638 del 16 de febrero de 2021: Solicitud de informacién dirigida al
Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe:

“1. Sirvase remitir los contratos de las vigencias 2017, 2018, 2019 y 2020 suscritos
entre el Hospital Tomas Uribe Uribe y FABILU SAS, mediante el cual se contrata la
prestacién de servicios de los médicos Julian Andrés Caicedo Acosta identificado con
CC 16861953 y Luis Miguel Rodriguez Roldan identificado con CC 84523380, asi
como las actas de supervision.

2. Sirvase remitir cada uno de los contratos de prestacion de servicios o laborares
suscritos entre FABILU SAS y/o quien corresponda con los médicos Julian Andreés
Caicedo Acosta y Luis Miguel Rodriguez Roldan, igualmente, enviar la copia de las
actas de supervision.

3. Sirvase remitir los contratos de prestacion de servicio o0 laborales de las vigencias,
2017, 2018, 2019 y 2020 suscritos entre la Asociacién Sindical de Salud
ASOSINDISALUD y el Hospital Tomas Uribe Uribe, mediante el cual se contrata la
prestacién de servicios de los médicos Julidn Andrés Caicedo Acosta y Santiago
Sénchez Giraldo, asi como las actas de supervision.

4. Sirvase remitir cada uno de los contratos de prestacion de servicios o laborares
suscritos enfre fa Asociacién Sindical de Salud ASOSINDISALUD y/o quien
corresponda con los médicos Julian Andrés Caicedo Acosta y Santiago Sanchez
Giraldo, asi mismo, enviar la copia de las actas de supervision.”
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v CACCI 1151 del 12 de marzo de 2021: Solicitud de informacién dirigida al
denunciante:

“Indicar los ntimeros de las historias clinicas de los presuntos pacientes a los que se
les ha realizado procedimientos quirdrgicos de ortopedia y que han requerido
material de osteosintesis, asi como las fechas en las que fueron realizados. Anexar
los soportes con los que cuente.”

v CACCI 1145 del 12 de marzo de 2021: Solicitud de informacion dirigida al
Hospital Universitario Tomas Uribe Uribe:

1 "Sirvase aportar la tabla de honorarios utilizada para los médicos especialistas en
los afios 2018, 2019 y 2020 e indicar si el pago es mensual.

2. Aclarar si la escala salarial entregada anteriormente {Acuerdo No. 013 del 1 de
septiembre de 2020), se refiere a salario mensual,

3. Sirvase remitir el informe técnico y financiero de lo ejecutado del contrato de alianza
estratégica No 1200-06-10-001-17 suscrito con FABILU SAS, asi como el informe
presentado por FABILU SAS donde determine el servicio reconocido de ortopedia y
traumatologfa a los médicos Julian Andrés Caicado Acosta v Luis Miguel Rodriguez
Roldan y los pagos realizados a los mismo durante el periodo de 2018, 2019 y 2020.

4. Sirvase remitir, el contrato del afio 2020 entre la Asociacion Sindical de Salud
ASOSINDISALUD y el Hospital Tomds Uribe Uribe, el informe técnico y financiero
de la ejeclcion def contrato con relacién al servicio de crtopedia y traumatologia del
meédico Julidén Andrés Caicedo Acosta y |0s pagos realizados en el 2020.”

De la documentacion remitida por el sujeto de control, se observé:

Certificado del area de Talento Humano del Hospital Tomas Uribe Uribe, del 13 de
noviembre de 2020, informando que no existe un vinculo laboral directo con los
meédicos: Julian Andrés Caicedo Acosta, Luis Miguel Redriguez Roldan y Santiago
Sénchez Giraldo, ademas certifican que, ejecutan actividades en virtud de alianzas
estratégicas y contratistas.

Es importante aclarar que, el Hospital Tomas Uribe Uribe tiene relacién contractual
con el operador FABILU S.A.S. bajo la suscripcion de contrato de alianza estratégica
No. 1200-06-10-001-17 del afio 2017, por tal motivo es el encargado de la
contratacién del personal médico, y en ese orden, ésta entidad privada mediante
certificacion del 13 de noviembre de 2020, indicé que los médicos sefialados por el
denunciante tienen vinculo con éste del siguiente modo:
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Médico

Fecha inicio vinculacién laboral -

Julian Andrés Caicedo Acosta

Desde el 13 de diciembre de 2017

Luis Miguel Rodriguez Roldan

Desde el 1 de agosto de 2017

Santiago Sanchez Giraldo

No ha tenido vinculacion

Fuente: soportes enviados por el Hospital. Tabla elaborada por auditora

Ilgualmente, la Asociacién Sindical de Salud ASOSINDISALUD, quien es la
Asociacion Sindical de Trabajadores del Sector Salud y Apoyo a la Gestion, por
medio de la cual suscriben contratos sindicales, cuyo objeto es: “Contrato Sindical
para la ejecucion de servicios de trabajo colectivo en apoyo de los subprocesos del
area asistencial y especialistas, en forma continua, oportuna, eficiente y efectiva,
bajo su propia responsabilidad y autonomia, a través de sus afiliados participes”,
por medio de oficio con fecha del 12 de noviembre de 2020, certificd la vinculacién

con los médicos, asi:

Médico

 Fecha desde que prestalos
servicios = =

Julian Andrés Caicedo Acosta

Desde el 1 de junio de 2020

Santiago Sanchez Giraldo

Desde el 16 de septiembre de 2020

Luis Miguel Rodriguez Roldan

No ha tenido vinculacion

Fuente: soportes enviados por el Hospital. Tabla elaborada por auditora

Por su parte, fue remitido por el sujeto de control, el Contrato de la Alianza
Estrategica, suscrito con FABILU LTDA el 2 de enero de 2017, cuyas caracteristicas

se describen a continuacion:
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Namero Co_ntrat'q-'_: I
" “de Alianza

B A P i Contrati'sta o . Lo

Con la finalidad de unir esfuerzos para
llevar a cabo una actividad comun,
participando los integrantes en el
resultado de dicha actividad; el
ALIADOC OPERADOR se obliga a la
prestacion de servicios en: A) UNIDAD
DE CUIDADQOS INTENSIVOS, B)
ORTOPEDIA, TRAUMATOLOGIA vy
1200-06-10-001-17 | atencién a victimas de accidentes de FABILU
suscrito el 2 de transito al ALIADO RECEPTOR O LA L TDA
enero de 2017 E.S.E. que de scluciocnes a las
necesidades en la especialidad, segun
el nivel de complejidad. Dicho servicio
serd prestado con plena autonomia
tecnica, financiera, cientifica vy
administrativa; asumiendo los riesgos
en su realizacion, bajo los parametros
de eficiencia ¥ calidad
correspondientes.

El plazo para la
ejecucion  es
de 5 anos,
contados a
partir del acta
de inicio.

$ 200.000.000

Fuente: soportes enviados por el Hospital. Tabla elaborada por auditor

Con base en lo contenido en la Denuncia Ciudadana DC-128-2020 y la informacién
obtenida, se procede a emitir el INFORME FINAL de las actuaciones adelantadas,
con el fin de que la comunidad tenga conocimiento del mismo.

4. RESULTADOS DE LA VISITA

4.1 Analisis certificaciones:

Se observo en la certificacion entregada por Talento Humano del Hospital Tomas
Uribe Uribe, del 13 de noviembre de 2020, que los médicos mencionados no
contaban con un vinculo laboral directo, pero certificaron que ejecutan sus
actividades en virtud de alianzas estratégicas y como contratistas.

Por lo anterior, los médicos Julian Andrés Caicedo Acosta y Santiago Sanchez
Giraldo, se encuentran activos participes en la Asociacion Sindical de Salud
ASOSINDISALUD desde el afio 2020. En cuanto al médico Luis Miguel Rodriguez
Roldan, no cuenta con vinculacion alguna.
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Con relacién a FABILU S.A.S., los médicos Julian Andrés Caicedo Acosta y Luis
Miguel Rodriguez Roldan, se encuentran vinculados a desde el afio 2017, pero con
el médico Santiago Sanchez Giraldo, no existe vinculacién laboral.

- Medico | Especialidad | g olombia

SR |8 : UE ABILY S.A.8.)

Julidn Andrés Ortopedia 'y Desde el 1 de junio de Desde el 13 de diciembre

Caicedo Acosta Traumatologia 2020 de 2017

Luis Miguel Ortopedia y No ha tenido vinculacion Desde el 1 de agosto de

Rodriguez Roldan | Traumatologia o vinet 2017

Santiago Sanchez . . Desde el 16 de . . .

Giraldo Anestesiologia septiembre de 2020 No ha tenido vinculacion

Fuente: soportes enviados por el Hospital. Tabla elaborada per auditora

Evidenciada la respuesta por parte del Ministerio de Educacion, el médico Santiago
Sanchez Giraldo, radicé la solicitud de convalidacion de titulos y obtuvo la
Resolucién 9264 del 11 de junio de 2020 de convalidacion del titulo de Especialista
de Primer Grado en Anestesiologia y Reanimacién, otorgado por la Universidad de
Ciencias Médicas de la Habana, Cuba, como equivalente al titulo de Especialista en
Anestesiologia y Reanimacion, por tal motivo, y con base en la certificacion
entregada por la Asociacion Sindical de Salud ASOSINDISALUD, el medico inicid
labores contando con la respectiva convalidacion.

Respecto al médico Luis Miguel Rodriguez Roldan, el Ministerio de Educacion
sefiald que no se encontrarcn registros de convalidacion alguno, no obstante, se
verificd su hoja de vida, y se observé que el citado realizd la especializacion en
Ortopedia y Traumatologia, tal y como consta en el Certificado de especialista
emitido por el Ministerio de Salud de Argentina el 8 de julio de 2015,
consecuentemente, por medio de la Resolucién 838 de 22 de enero de 2016 el
Ministerio de Educacién Nacional (Colombia), le otorgé la convalidacion de su titulo,
asi mismo, cuenta con el respectivo registro en el Registro Unico Nacional del
Talento Humano —ReTHUS-.

Con relacion al médico Julian Andrés Caicedo Acosta, al verificar su hoja de vida se
encontré que cuenta con el titulo de especialista en Ortopedia y Traumatologia
otorgado por el Instituto de Pés-Graduagao Médica Carlos Chagas de Brasil del 31
de enero de 2016 y que presentd la solicitud ante el Ministerio de Educacién
Nacional, sin que, a la fecha, este le haya entregado una respuesta positiva, aun
después de haber iniciado actuaciones judiciales al respecto.

10
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Una vez verificados las certificaciones académicas se evidencia que el Dr. Caicedo
es un especialista reconocido por la academia, lo cual lo convierte en una persona
técnica, profesional e idénea para ejercer su especializacion, asi las cosas, pese a
la ausencia de autorizacion por el Ministerio de Educacion Nacional para desarroltar
actividades en Colombia, y que, ha buscado a través de diferentes medios, no es
una circunstancia que implique la descalificacién en la prestacién del servicio en
términos de calidad e idoneidad, toda vez que esta claro que el citato aprobd sus
estudios como especialista, y mas aun, no existen quejas o denuncias con relacién
a la prestacién de servicios.

Una vez revisado el contrato de Analisis del Contrato de Alianza Estratégica No.
1200-06-10-001-17, es de anotar, que en virtud de la CLAUSULA DECIMA QUINTA.
IDONEIDAD EN EL DESARROLLO DEL SUBPROCESQ. Se establecid: “en aras
de garantizar la sequridad del paciente las partes acuerdan, que en caso de
determinarse gue en el desarrollo del subproceso el ALIADO OPERADOR
utilice personas que no retinan las condiciones de idoneidad seqiin ia labor
que realicen dentro del subproceso o que desarrollen actividades que
vulneren la oportunidad, calidad, calidez, suficiencia, sequridad y eficiencia
en la prestacion del servicio de salud, el ALIADO OPERADOR se compromete
con la firma del contrato a retirar de la ejecucién del respectivo subproceso a
dicho recurso humano de forma inmediata una vez hecho el requerimiento por
parte del supervisor del contrato, sin perjuicio de las sanciones a que haya
lugar de conformidad con las clausulas del contrato (negrita fuera del texto
original {...)"

Conrazén a lo anterior y, al considerar que el médico Julidn Andrés Caicedo Acosta,
no contaba con inscripcién en el Registro Unico Nacional del Talento Humano -
ReTHUS-, pero si con la acreditacion profesional para ejercer la especialidad, al
momento de advertir de la no inscripcion, se procedié a retirarlo de la prestacion del
servicio asistencial, tal y como lo establece la citada clausula, por io anterior y
teniendo en cuenta que esta situacion debié ser evidenciada al momento de iniciar
a prestar el servicio, razén con la cual, se determina la existencia de un hallazgo
administrativo con incidencia disciplinaria.
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5. CONCLUSIONES

1. Para concluir, referente a las “Presuntas irregularidades en el Hospital
Universitario Tomas Uribe Uribe de Tulua: médicos, prestan sus servicios como
especialistas, sin tener titulo convalidado en Colombia (...), de la revisién de la
documentacién allegada por el sujeto de control, se desprende que, los médicos
que prestaron el servicio, eran idéneos y contaban con los respectivos
reconocimientos universitarios, sin embargo, el Dr. Julidn Andrés Caicedo
Acosta, la entidad no evidencié ia ausencia de convalidacién de titulos emitida
por el Ministerio de Educacién Nacional (Colombia), de otro lado, no se
evidenciaron las actividades de seguimiento y control realizados al contratista
durante la ejecucion del contrato.

2. Con relacion al segundo punto mencionado por el denunciante, en el que informa
que:
“en los quiréfanos se realizan procedimientos quirirgicos quée en muchas ocasiones
no estan indicados, o se le pone sustituto dsec o material de osteosintesis a
pacientes sin indicacién. Algunos procedimientos son realizados por el ayudante
quirdrgico o la instrumentadora quirdrgica, sin que ef ortopedista ni siquiera entre al
quiréfano (...)”

Se le remitira copia a Control Interno del Hospital Tomas Uribe Uribe para que
realice la atencion pertinente, toda vez que el denunciante no envié respuesta de la
informaciéon solicitada para aclarar y concretar cual es el presunto hecho con
incidencia fiscal.

6. HALLAZGO
Hallazgo Administrativo con incidencia disciplinaria:

Contrato de Alianza Estratégica N°: 1200-06-10-001-17

Objeto: Con la finalidad de unir esfuerzos para llevar a cabo una actividad comun,
participando los integrantes en el resultado de dicha actividad;, el ALIADO
OPERADOR se obliga a la prestacion de servicios en: A) UNIDAD DE CUIDADQOS
INTENSIVOS, B) ORTOPEDIA, TRAUMATOLOGIA y atencién a victimas de
accidentes de transito al ALIADO RECEPTOR O LA E.S.E. que de soluciones a las
necesidades en la especialidad, segun el nivel de complejidad. Dicho servicio sera
prestado con plena autonomia técnica, financiera, cientifica y administrativa;
asumiendo los riesgos en su realizacion, bajo los parametros de eficiencia y calidad
carrespondientes.

Plazo: 5 arios, contados a partir del acta de inicio.

Valor: DOSCIENTOS MILLONES ($ 200.000.000)
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Se observo que en la ejecucion del contrato de Alianza Estrategica No. 1200-06-10-
001-17 suscrito el 2 de enero de 2017, no se evidenciaron en las actas de
supervision, tas actividades de seguimiento y control realizados al contratista, de
otro modo, no se realizd una revisidn minuciosa de los soportes de las hojas de vida
del personal que presta el servicio, lo anterior vulnera lo establecido de los articulos
83 y articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

Esta situacion se generd por falta control a nivel administrativo, en cabeza del
supervisor, lo que podria generar incumplimiento de las actividades contratadas, por
lo tanto, se establece la conformacién de un hallazgo administrativo con incidencia
disciplinaria al tenor del articulo 34 numeral 1 de la Ley 734 de 2002.

7. ANEXO
£ -CUADRO RESUMEN DE HALLAZGOS
 VISITAFISCAL DC128:20207 .
Hallazgos Administrativos | Disciplinarios | Penales | Fiscales Sancionatorio (';a)ﬁ" Patrimonial
1 1 1 0 0

8. PLAN DE MEJORAMIENTO

Con base en las observaciones detectadas, validadas y dadas a conocer en forma
oportuna a su administracién durante el proceso auditor, se debe disefiar y
presentar un plan de mejoramiento que permita solucionar las deficiencias
comunicadas, documento que debe ser rendido de manera electronica a traves del
Sistema Integral de Auditoria SIA CONTRALORIAS en el formato dispuesto para tal
fin, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al recibo de este informe.

El plan de mejoramiento debe contener las acciones gue se implementaran por
parte de la entidad a su cargo, las cuales deberan responder a cada una de las
debilidades detectadas y comunicadas por el equipo auditor, el cronograma
respectivo y los responsables de su desarrollo.
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