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Informe Final Respuesta a Denuncia Ciudadana CACCI 2076 DC-58-2017

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca informa los resultados finales de lo
actuado con respecto a la denuncia ciudadana del asunto, relacionada con las presuntas
irregularidades administrativas en la Institucion Educativa Jorge Isaacs del Municipio de
El Cerrito-Valle, inherentes a la entrega de lote de terreno a la anterior administracién sin
autorizacion del Consejo Directivo, contratos de concesidén a precios irrisorios , contrato
de notas, implementaciéon de jornada Unica, perdida sistematica de elementos, entre
otras.

La presente denuncia se interpuso con copia a la Gobernadora del Valle del Cauca y la
Procuraduria Provincial.

La Direccién Operativa de Comunicaciones y Participacién procedié a dar tramite a la
denuncia ciudadana mediante visita fiscal a la mencionada Institucién Educativa, para tal
fin se comisiono a un (1) Profesional Universitario adscrito a la Direccién Operativa de
Control Fiscal.

De la visita fiscal realizada a la Institucién educativa Jorge Isaacs se obtuvo el siguiente
resultado:

1. INTRODUCCION

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, en cumplimiento de su funcion
Constitucional y de las actividades descritas en los manuales de procesos Yy
procedimientos, ha fortalecido la atencion a las denuncias ciudadanas y peticiones
allegadas a este Ente de Control.

De acuerdo con lo anterior, se efectla visita fiscal para atender la denuncia DC-58-2017,
para lo cual se solicita la informacién relacionada con el tema de la denuncia con el fin de
tener conocimiento més amplio sobre los hechos materia de la denuncia y recoleccion de
la informacion requerida.

Se encarg6 al Profesional Universitario, adscrito a la Direccion Operativa de Control
Fiscal; quien tuvo en cuenta para el desarrollo del informe la normatividad legal vigente y
toda la documentacion e informacién recopilada.
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El resultado final de la visita es consolidada en el presente informe, con el fin de dar a la
comunidad en general los hechos evidenciados y responder a los requerimientos de los
denunciantes.

2. ALCANCE DE LA VISITA

La Direccién Operativa de Comunicaciones y Participaciéon Ciudadana procede a dar
trdmite a la denuncia ciudadana DC 58 — 2017 con radicacion CACCI 2076 del 23 de
marzo de 2017, mediante el cual los siguientes integrantes del Consejo Directivo de la
Institucion Educativa, Jorge Isaacs del Municipio de El Cerrito , solicitan revision e
investigacion de presuntas irregularidades relacionadas con entrega de lote de terreno a
la anterior administracion del Municipio sin autorizacion del Consejo Directivo, contratos
de concesién a precios irrisorios, contrato de notas, implementacion jornada Unica,
perdida sisteméatica de elementos, falta de perfil y formaciéon de algunos docentes, entre
otros hechos.

3. LABORES REALIZADAS

Para atender la denuncia ciudadana, se realiz6 visita a la Institucion Educativa Jorge
Isaacs del Municipio de el Cerrito (V), la cual fue atendida por la Rectora de la I.E. Dora
Alba Bolivar Sanchez. Igualmente con el fin de ampliar y aclarar las denuncias
presentadas, se realiz6 acta de visita fiscal con los docentes; los anteriores funcionarios
una vez enterados del objeto de la presente diligencia, accedieron a contestar los
interrogantes planteados en acta de visita fiscal y se les requirié la informaciéon con
documentos pertinentes para esclarecer los hechos.

4. RESULTADO DE LA VISITA

La visita fiscal va dirigida a la revision de las presuntas irregularidades,
consignadas en la denuncia; para tal fin se requirié la informacion y documentos
requeridos relacionados con la solicitud de revision de los siguientes aspectos:

1.- Se verifique mediante que figura entregd a la administracién anterior, un lote de
terreno de propiedad de la Institucion como bien de uso publico destinado
especificamente para la construccion de escuela, sin la autorizacién del Consejo
Directivo.

Los lotes de terreno donde se construyeron y funcionan Instituciones Educativas publicas
son propiedad del Estado. En el caso que nos ocupa el lote de terreno donde esta
construida la sede educativa Pedro Vicente Montafio, es propiedad del Municipio de El
Cerrito (V), este predio se desenglobd por parte del Instituto Geogréafico Agustin Codazzi
(IGAC) y en una parte del terreno se adelanta la construccion de un complejo social, en
donde funcionaran: la Defensa civil, comunidades afro, Juntas de Accién comunal del
Municipio, entre otras; es decir el uso del terreno continua siendo publico. Lo anterior se
comprueba en el certificado de tradicibn con nUmero matricula inmobiliaria: 373-27244.
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2.- Se revisen los contratos de Concesién con: ISTECOM, ITE ANDRES BELLO,
CESTELCO, ITI INGENIO PROVIDENCIA, sobre la utilizacion de las Instalaciones
Locativas a un precio irrisorio desde afios anteriores, utilizando instalaciones
como: salones, servicios sanitarios, salas de sistemas, aula maxima, canchas
deportivas, sala de profesores, entre otras, no correspondiendo al costo beneficio.

Actualmente la Institucion Educativa Jorge Isaacs del Municipio de El Cerrito (V), tiene
contrato de arrendamiento de las instalaciones, con las siguientes instituciones
educativas:

DIAS DE USO
CONCESIONARIO | CONTRATO - CONVENIO FECHA VALOR INSTALACIONES
. Enero 05 de $220.000 sédbados 12:40 pm
INSTECOM Convenio 001-12015 2015 mensuales a 7:15 pm
ITE Instituto Técnico Contrato de arrendamiento julio 03 de $220.000 sabados de 7:00
Andrés Bello 2014 mensuales ama 1:00 pm
$3.402.000 lunes a viernes de
. noviembre 15 anuales )
I.T. PROVIDENCIA | Contrato de arrendamiento de 2016 ($283.500 6.00 pmr: 10:00
mensuales) P

Estas Instituciones tienen licencia de funcionamiento por parte de la Secretaria de
Educacién Departamental. El contrato con INSTECOM, de fecha enero 05 de 2015 no
especifica la sede donde va a funcionar, no figura el incremento del canon de
arrendamiento de un afio a otro; se observa que en la vigencia 2017, continua pagando lo
mismo que en el 2015 ($220.000) y no contiene la firma de la Rectora Dora Alba Bolivar,
en la misma figura como Representante Legal de la |.E. Jorge Isaacs.

El contrato de arrendamiento con ITE Andrés Bello, tiene fecha del 03 de julio de 2014 y
tiene duracion de tres (3) afios, los cuales podran ser prorrogados automaticamente o por
mutuo acuerdo; no especifica el incremento del canon de arrendamiento de un afio a
otro; igualmente no especifica la sede del I.E. Jorge Isaacs donde va a funcionar. No se
evidencia incremento en los pagos de arrendamiento en las vigencias 2016 y 2017.

En el contrato con I.T.l. Providencia, de fecha noviembre 15 de 2016, no se observa la
firma de la Rectora de la |.E. Jorge Isaacs e igualmente figura como representante legal.
La Institucion Educativa CESTELCO, no tiene contrato de arrendamiento con la Institucion
Educativa Jorge Isaacs.

La Rectora del LLE. Jorge lIsaacs, fundamenta la celebracibn de contratos de
arrendamiento con los Institutos educativos antes mencionados, por la facultad que le
concedié el Consejo Directivo de la I.LE. mediante Acuerdo No. 003- 2009 (31 de
marzo),en donde Acuerda: a. “Confiere poder amplio y suficiente, al representante legal
de la institucion educativa, para que realice las gestiones que se requieran para la
utilizacién, por parte de terceros de los bienes muebles o inmuebles del establecimiento

educativo”.
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Es de sefalar que le corresponde a la Entidad Territorial certificada, en este caso el
Departamento del Valle del Cauca, en cabeza del Secretario de Educacion, previa
delegacion de la Gobernadora, suscribir convenios, contratos de arrendamiento para
utilizacion permanente de bienes propiedad del Estado, por parte de particulares; toda vez
que los Rectores de las Instituciones Educativas no son representantes legales de la
misma porque los establecimientos educativos no tienen personeria juridica; los rectores
de las Instituciones Educativas Publicas son ordenadores del gasto de los Fondos de
Servicios Educativos y los habilita para celebrar contratos de los Fondos (el cual no tiene
personeria juridica). Lo anterior se fundamenta en la Ley 715 de 2001, articulos 6, 7 y 8
en donde los entes territoriales (Departamentos, Distritos y Municipios certificados)
organizan y administran la prestacién del servicio educativo en su jurisdiccion,
relacionado con; Administrar Instituciones Educativas, el personal docente vy
administrativo y distribuir en su jurisdiccion los recursos provenientes del Sistema General
de Participaciones (SGP) — Circular de la SED No. 216253 del 20 de junio 2016-.

De acuerdo con lo anterior, los contratos de arrendamiento de la Institucién Educativa
Jorge Isaacs, se deben revisar y analizar su conveniencia por parte de la Secretaria de
Educacion Departamental (SED); toda vez que la rectora de la I.E, Jorge Isaacs, en la
celebraciéon de estos contratos de arrendamiento, actué como representante legal de la
Instituciéon Educativa, contrario a la normatividad expuesta anteriormente.

3.- Se revise el contrato de notas con la empresa CIUDAD EDUCATIVA, pues al Consejo
Directivo, nunca llegé la propuesta de la nueva empresa, pues lo hizo la Rectora en forma
unilateral, acabar con el contrato antiguo y contratar con el nuevo.

La Rectora del I.E. Jorge Isaacs, expresa que cada afio lectivo queda aprobado por la
Institucion Educativa el presupuesto, rubro de impresos y publicaciones, previa
aprobacion del Consejo Directivo, mediante Acuerdo y que la rectora tiene dentro sus
funciones la ejecucion de este presupuesto. Asi mismo expresa que los beneficios del
contrato de notas con la empresa CIUDAD EDUCATIVA, no es solo su transcripcion, sino
gue es una plataforma interactiva que permite a la comunidad educativa su interaccion y
apropiacion de nuevas tecnologias, en alineacion con Tecnologia de la Informacion y la
Comunicacion (TICS).

De acuerdo con el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo
Directivo, En relacion con el Fondo de Servicios Educativos, en el numeral 7.
“Aprobar la contratacion de los servicios que requiera el establecimiento educativo y que faciliten
su funcionamiento de conformidad con la ley”. En el manual de contratacién del Fondo de
servicios educativos de la Institucién educativa Jorge Isaacs. En el capitulo 3. Facultades
para contratar. “Los fondos de servicios educativos carecen de personeria juridica. El rector es el
ordenador del gasto del Fondo de servicios Educativos y su ejercicio no implica representacién
legal”.

Respecto a la autorizacién el Rector podré celebrar:

» Contratos de minima cuantia con autorizaciéon del Consejo Directivo.
» Contratos iguales o que superen la menor cuantia, con autorizacion del Consejo

Directivo.
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De acuerdo con lo anterior, en el caso que nos ocupa, la contratacién de publicacion de
notas del sistema CIUDAD EDUCATIVA, con la empresa NUSOFT, se celebré bajo la
modalidad de contratacién directa: El primer contrato con fecha 28 de mayo de 2015, por
valor de $6.070.338 y el segundo contrato con fecha junio 01 de 2016, por valor de
$3.338.686, encontrandose las siguientes irregularidades:

1.- No se evidencio estudios previos y justificacion para esta contratacion.

2.- El primer contrato se celebré el 28 de mayo de 2015, por valor de $6.070.338, por lo
tanto no supero los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV),
En el 2015 el salario minimo vigente era de $644.350, multiplica por veinte (20), arroja
$12.880.000= , por lo que de acuerdo con el manual de contratacion del Fondo de
Servicios Educativos se deben seguir los procedimientos establecidos por el Consejo
Directivo de la I.E. Jorge Isaacs, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la
Ley 715 de 2001.

En el caso que nos ocupa, el Consejo directivo de la |.E. conforme con la Ley 715 de
2001, articulos 6,7 y 8, dispuso que el Rector para la ejecucion del gasto del Fondo de
Servicios educativos, no implicaba representacion legal y la celebracion de los contratos
de los fondos de servicios educativos debia contar con su autorizacion. La rectora del I.E.
Jorge lIsaacs, contravino esta disposicién y actu6 como representante legal en estos
contratos y no tuvo en cuenta la autorizacion del Consejo directivo del I.E. Jorge Isaacs.

3.- No se evidencié supervision de estos contratos con la empresa NUSOFT.

4.- No se evidenci6 firmas del contratante y contratista, en el contrato del sistema de
CIUDAD EDUCATIVA, con la empresa NUSOFT, de fecha 28 de mayo de 2015. Asi
mismo, en el paragrafo primero: Duracion, se observan dos fechas distintas, “El presente
contrato tiene duraciéon de un afio, expirando en consecuencia el 27 de mayo de 2016” y “El
presente contrato tiene duracion de un afio, expirando en consecuencia el 28 de noviembre de
2016”.

5.- No se evidencid en el Contrato de impresion de notas con la empresa COMPUSERVIX
Ltda. De fecha 07 de noviembre de 2013, el nombre de su representante legal; por
consiguiente no figura su firma

Los puntos 4, 5, 6 y 7, refieren al tema de Jornada Unica en la Instituciones
Educativas

El Plan Nacional de Desarrollo para el periodo 2014-2018, establecié dentro de sus
estrategias para mejorar la calidad educativa, la implementacion gradual de la Jornada
Unica y la asignacion de recursos para incentivar los diferentes actores del sistema
Educativo Nacional.

La jornada Unica se establecio en la Ley 1753 de 2015, (Plan Nacional de Desarrollo),
articulo 57, comprende el tiempo diario que dedica el establecimiento educativo oficial a
sus estudiantes para el desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales y de las
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asignaturas optativas, asi como el tiempo destinado al descanso y almuerzo de los
estudiantes.

La Jornada Unica tiene los siguientes objetivos:

1. Aumentar el tiempo dedicado a las actividades pedagdgicas al interior del
establecimiento educativo para fortalecer las competencias bésicas y ciudadanas de los
estudiantes.

2. Mejorar los indices de calidad educativa en los establecimientos educativos de
preescolar, basica y media.

3. Reducir los factores de riesgo y vulnerabilidad a los que se encuentran expuestos los
estudiantes en su tiempo libre.

Para la implementacién de la jornada Unica se tendrd en cuenta: necesidades de
mejoramiento, mantenimiento y adecuacion de la infraestructura educativa, las entidades
territoriales certificadas en educacién deberan adoptar estrategias para la reorganizacion
de la atencion educativa, tales como la movilizacion de los estudiantes matriculados en
jornada de la tarde hacia la jornada diurna, ubicar restaurantes escolares y dotacion para
la implementacion de tecnologia y elementos didacticos.

En cuanto alimentacion escolar. Priorizar los establecimientos educativos en Jornada
Unica como beneficiarios de manera que los almuerzos que se entreguen en el marco de
dicho programa sean asignados preferiblemente a los establecimientos educativos en
Jornada Unica, de acuerdo con los criterios de focalizacion previstos por el Ministerio de
Educacién Nacional.

En el Valle del Cauca, este proceso se inicié el 13 de julio de 2015, se ha implementado
la jornada Unica en cinco (5) establecimientos educativos y ocho (08) sedes. Ellos son: El
Dovio: IE José Maria Falla, sede Maria Inmaculada; Yotoco: IE Alfonso Zawadzky. Sedes
Alfonso Zawadzky y Jorge Eliecer Gaitan; El Cerrito: IE Jorge Isaacs, sedes José
Celestino Mutis, Pedro Vicente Montafio y Simon Bolivar; Caicedonia: IE Sagrado
Corazon de Jesus, sede Sagrado Corazon de Jesus: Sevilla: IE Maria Auxiliadora, sede
Maria Auxiliadora.

La Rectora de la |.E. Jorge Isaacs, explica que la sede Pedro Vicente Montafio, no tiene
construida cocina, por lo que los alimentos se preparaban en la sede José Celestino Mutis
y se transportaban por el operador hasta la sede Pedro Montafio; en abril del 2016, se
presento intoxicacion, por lo que la Secretaria de Educaciéon Departamental, suspendiera
el transporte de alimentos; en consecuencia mediante Resolucion rectoral No. 080-24-61-
02 de 2017 (21 de marzo), se suspende provisionalmente los horarios de jornada Unica en
la sede Pedro Vicente Montafio y retoma los horarios de la jornada normal.

Asi mismo la Rectora, en acta de visita fiscal, expresa:” Primero, la jornada Unica es una
politica nacional donde se proyecta que al 2025, el 70% de las Instituciones Educativas del pais
estaran en jornada Unica, a este respecto se han hecho cuatro convocatorias. En la primera
convocatoria el ministerio selecciond las I.E. que ingresarian al proceso de jornada Unica. En la
segunda convocatoria los rectores tenian la potestad de acogerse y postular su sede para el
proceso de jornada Unica. En la tercera y cuarta convocatoria se requiere del aval del consejo
directivo para que una Institucion se postule a jornada Unica; es decir que cuando postulé seis
6
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sedes de la Institucion para jornada Unica no requeria el aval del consejo directivo. En esa acta No.
0012 lo que hice fue rendir un informe sobre la postulacion de la Institucién sobre jornada unica”.

8.- Se revise la planta de cargos del personal docente en cuanto perfiles y
condiciones.

Segun Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 de 2015, en su articulo
2.4.6.1.3.4 Responsabilidades, en donde dispone que: “La organizacion de las plantas de
personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales, sera
responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga sus veces, de conformidad
con el presente Capitulo.

No obstante, los municipios no certificados deberan realizar el estudio técnico de base, siguiendo
los criterios y parametros establecidos. Este estudio servira como sustento para que el
departamento defina las correspondientes plantas de personal.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
en el presente Capitulo.....”

De acuerdo con la Ley 715 de 2001, articulos 6, 7 y 8, los entes territoriales
(Departamentos, Distritos y Municipios certificados) organizan y administran la prestacion
del servicio educativo en su jurisdiccién, relacionado con; Administrar Instituciones
Educativas, el personal docente y administrativo, entre otros.

En el caso que nos ocupa, el Municipio de Cerrito (V), no es certificado en educacion; en
consecuencia le corresponde a la Secretaria de Educacion Departamental del Valle del
Cauca, la administracion del servicio educativo. En este caso las instituciones educativas
y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, conforme a la
normatividad.

9.- Se revise en que va la perdida sistemética de elementos valiosisimos para la
institucion que sucede cada afio y no pasa nada y ni siquiera se rinde el informe de
perdida de elementos al Consejo Directivo.

En la visita fiscal se observé copia de la denuncia ante la Policia Judicial de fecha 17 de
noviembre de 2016, en donde la Coordinadora de la Institucion Educativa Jorge Isaacs,
inform6 la pérdida de siete (7) equipos de computo, avaluados en $17.500.000= . Los
representantes de los docentes ante el consejo directivo del I.E. Jorge Isaacs, expresan
que no se han dado a conocer estos hechos al Consejo directivo, con sus respectivas
demandas. Asi mismo agregan que se han perdido mas computadores. Cabe recordar
gue de acuerdo con el Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.3.3.1.5.6. Funciones del

Consejo Directivo, literal h)’Estimular y controlar el buen funcionamiento de la Institucién
Educativa”.

10.- Se revise por el equipo de talento humano el trato descortés de la rectora hacia
los docentes.
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En el transcurso de la visita fiscal del I.E. Jorge Isaacs del Municipio de Cerrito (V), se
observd clima laboral tenso entre la Rectora de la Institucibn Educativa citada y el
Consejo directivo de la misma. Con el fin de mejorar el clima escolar en la Institucion
Educativa se requiere la Intervencion de la oficina de gestion humana de la Secretaria de
Educacion Departamental, solicitud en este sentido es planteada por el consejo directivo
de la Institucién, en su oficio de marzo 20 de 2017, dirigido a esta Contraloria. Asi mismo
en acta de visita fiscal los representes de los docentes de la menciona Institucion
Educativa, adjuntan copia de un oficio dirigido a la rectora por inconformidad laboral y dos
(2) tutelas por la misma razén, contra la rectora de Institucion Educativa Jorge Isaacs.

5. CONCLUSIONES

1. Hallazgo Administrativo con incidencia Disciplinaria'y Penal

Se evidenci6 que la rectora de la Instituciéon Educativa Jorge Isaacs del Municipio de el
Cerrito (V), celebré contrato con la Empresa NUSOFT el dia 28 de mayo de 2015 cuyo
objeto fue “prestara los servicios de implementacion y parametrizacion del sistema de CIUDAD
EDUCATIVA, de acuerdo con los requerimientos suministrados por IE Jorge Isaacs, que en
adelante llamaremos LA INSTITUCION, enumerados en la propuesta con fecha del 25 de Mayo de
2015, referentes al plan PRO (...)” sin el lleno de los requisitos, toda vez que, el mismo se llevé a
cabo sin la aprobacién del Consejo Directivo de la Institucion Educativa, como lo establece el
numeral 7° del articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo Directivo del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacién No. 1075 de 2015 y el numeral 3 “Facultades para contratar”
contenido en el manual de contratacion del Fondo de Servicios Educativos de la Institucion
Educativa Jorge Isaacs del Municipio de el Cerrito (V), del 08 de julio de 2014.

Adicionalmente a lo anterior, se verificaron las siguientes irregularidades:

1. No se evidenci6 firmas del contratante y contratista, de conformidad con el articulo
39 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, en el paragrafo primero: Duracion, se
observan dos fechas distintas, “El presente contrato tiene duracién de un afio,
expirando en consecuencia el 27 de mayo de 2016”y “El presente contrato tiene
duracioén de un ario, expirando en consecuencia el 28 de noviembre de 2016”.

2. No se evidenci6 estudios previos que justifiquen la contratacion de acuerdo con el
articulos 2.2.1.1.2.1.1

3. No se evidencié supervision de las actividades contratadas con la empresa
NUSOFT de conformidad con el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 del 2011.

Lo anterior, debido a la falta de control en proceso contractual y de seguimiento
administrativo y juridico, que generd riesgos en el uso eficiente de los servicios pactados,
transgrediendo presuntamente el articulo 34 y 35 en su numeral 1° de la Ley 734 de
2002, que configuran presuntamente la descripcién del tipo penal consagrado en el
articulo 410 de la Ley 599 del 2000.

De esta manera queda debidamente tramitada y diligenciada la Denuncia Ciudadana DC-
58-2017.
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En espera de que con la presente se de claridad sobre las causales de la denuncia vy
atentos a cualquier aclaracion.

Se remite copia de este informe a la Secretaria de Educacion Departamental del Valle del
Cauca y a la Institucion Educativa Jorge lIsaacs,con el fin de que elabore el Plan de
Mejoramiento, el cual tendra un término de 15 dias para suscribirlo y remitirlo a través del
Sistema de Rendicion en Linea RCL de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca,
siguiendo los planteamientos de la Resolucion # 001 de Enero 22 de 2016.

Asi mismo se envia el Informe a la Direccibn Operativa de Control Fiscal para la
respectiva evaluacion al Plan de Mejoramiento, que suscriba la Secretaria de Educacion
Deptal del Valle, como producto del hallazgo administrativo generado con la atencion a
esa denuncia.

En cumplimiento de los procedimientos establecidos por la Contraloria Departamental del
Valle, anexo la encuesta de Percepcion de la oportunidad en la respuesta en un (1) folio
para ser remitida a esta dependencia una vez diligenciada a la Carrera 6 entre Calles 9y
10 Edificio Gobernacion del Valle del Cauca Piso 6 en Cali, asi mismo puede ser enviada
a través del correo electrénico participacionciudadana@contralariavalledelcauca.gov.co o
directamente al link https://qoo.gl/forms/86ptHOXNISQgYCXk1

Cordialmente,

(Original firmado)

ALEXANDER SALGUERO ROJAS
Director Operativo de Comunicaciones y Participacion Ciudadana

Copia: CACCI 2076 DC-58-2017
vivianacardenas@cdvc.qov.co
nestormontoya@-cdvc.gov.co
diegolopez@contraloriavalledelcauca.gov.co
Odilmer de JesUs Gutiérrez .Secretario de Educacion del Valle Piso 8-Palacio de San Francisco.

Trascribié: Amparo Collazos Polo — Profesional Especializada.
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6. ANEXOS
6.1 Cuadro Resumen de Hallazgos

No

HALLAZGO

DERECHO DE CONTRADICCION

CONCLUSION
AUDITORIA

TIPO DE HALLAZGO

P

F

Valor Dafio
Patrimonial

Se evidencié que la rectora de la
Institucion Educativa Jorge Isaacs del
Municipio de el Cerrito (V), celebrd
contrato con la Empresa NUSOFT el dia
28 de mayo de 2015 cuyo objeto fue
“prestara los servicios de implementacion
y parametrizacion del sistema de
CIUDAD EDUCATIVA, de acuerdo con
los requerimientos suministrados por IE
Jorge Isaacs, que en adelante
llamaremos LA INSTITUCION,
enumerados en la propuesta con fecha
del 25 de Mayo de 2015, referentes al
plan PRO (...)” sin el lleno de los
requisitos, toda vez que, el mismo se
llevé a cabo sin la aprobacion del
Consejo Directivo de la Institucion
Educativa, como lo establece el numeral
7° del articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del
Consejo Directivo del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Educacién No.
1075 de 2015 y el numeral 3 “Facultades
para contratar” contenido en el manual de
contratacion del Fondo de Servicios
Educativos de la Institucion Educativa
Jorge Isaacs del Municipio de el Cerrito
(V), del 08 de julio de 2014.

Adicionalmente a lo anterior, se
verificaron las siguientes irregularidades:

1. No se evidencié firmas del
contratante y contratista, de
conformidad con el articulo 39

No hubo respuesta

Se confirma el hallazgo
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TIPO DE HALLAZGO

CONCLUSION

Valor Dafio
AUDITORIA
G RPN Patrimonial

No HALLAZGO DERECHO DE CONTRADICCION

de la Ley 80 de 1993. Asi
mismo, en el paragrafo primero:
Duracion, se observan dos
fechas distintas, “El presente
contrato tiene duracion de un
afio, expirando en consecuencia
el 27 de mayo de 2016” y “El
presente contrato tiene duracién
de un afio, expirando en
consecuencia el 28 de
noviembre de 2016”.

2. No se evidencio estudios previos
que justifiquen la contratacion de
acuerdo con el articulos
2211211

3. No se evidencid supervision de
las actividades contratadas con
la empresa NUSOFT de
conformidad con el articulo 83 y
84 de la Ley 1474 del 2011.

Lo anterior, debido a la falta de control en
proceso contractual y de seguimiento
administrativo y juridico, que generé
riesgos en el uso eficiente de los
servicios pactados, transgrediendo
presuntamente el articulo 34 y 35 en su
numeral 1° de la Ley 734 de 2002, que
configuran presuntamente la descripcion
del tipo penal consagrado en el articulo
410 de la Ley 599 del 2000.

TOTAL HALLAZGOS 1 ]1 J1(0

6. ANEXOS
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